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I. Pełna nazwa organizacji: 
Regionalne Centrum Wspierania Inicjatyw Pozarządowych  

 

II. Rejestr, numery identyfikacyjne: 
Numer KRS: 0000064614 

NIP: 886-25-41-896 

Regon: 891098575 

 

Adres, nr telefonu, nr faxu, e-mail: 

 

Biuro w Wałbrzychu: 

58-300 Wałbrzych 

ul. Beethovena 10 

nr tel (0 74) 666 22 22 

nr faxu (0 74) 666 22 01 

e-mail: rcwip@rcwip.pl  

 

Biuro Regionalne we Wrocławiu: 

50-082 Wrocław 

ul. Ruska 43-44 (III piętro) 

nr tel/fax (0-71) 796 30 00 

e-mail: wroclaw@rcwip.pl 

 

Punkt Konsultacyjny RCWIP w Jeleniej Górze:  

58-500 Jelenia Góra  

ul. Jasna 11  

nr tel/fax (0-75) 642 20 00 

e-mail: jeleniagora@rcwip.pl 

 

III. Struktura organizacji w 2006r. 
 

Zarząd 

Przewodniczący Zarządu  Łukasz Domagała 

Wiceprzewodnicząca Zarządu Mirosława Hamera 

Sekretarz Zarządu   Bogusława Ułanowicz Pęcherzyk 

 

Komisja Rewizyjna 

Przewodnicząca Komisji  Karolina Pomian 

Członek Komisji   Damian Dec 

Członek Komisji   Mirosław Nispoń 

 

Dyrektor: Zenon Matuszko 

 

Kierownicy biur: 

Wrocław: Mirosława Hamera 

Wałbrzych: Zenon Matuszko 

Jelenia Góra: Karolina Maląg 

 

 

 

mailto:wroclaw@rcwip.pl
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IV. Misja i główne cele statutowe organizacji: 
 

Misją organizacji jest wspieranie społeczności Dolnego Śląska w sferze pożytku publicznego 

na rzecz rozwoju społeczeństwa obywatelskiego. Naczelnymi wartościami stowarzyszenia są: 

partnerstwo, ludzie i pasja. 

 

Cele statutowe organizacji:  

1. pomoc społeczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji życiowej oraz 

wyrównywanie szans tych rodzin i osób; 

2. działalność charytatywna; 

3. podtrzymywanie tradycji narodowej, pielęgnowanie polskości oraz rozwoju świadomości 

narodowej, obywatelskiej i kulturowej; 

4. działalność na rzecz mniejszości narodowych; 

5. ochrona i promocja zdrowia; 

6. działania na rzecz osób niepełnosprawnych; 

7. działania w zakresie zwalczania bezrobocia; 

8. promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osób pozostających bez pracy  

i zagrożonych zwolnieniem z pracy a także przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu oraz 

zapobieganie zagrożeniu wykluczenia społecznego; 

9. upowszechnianie i ochrona praw kobiet oraz działalność na rzecz równych praw kobiet  

i mężczyzn; 

10. działalność wspomagająca rozwój gospodarczy, w tym rozwój przedsiębiorczości; 

11. działalność wspomagająca rozwój wspólnot i społeczności lokalnych; 

12. nauka, edukacja, oświata i wychowanie; 

13. krajoznawstwo oraz wypoczynek dzieci i młodzieży; 

14. kultura, sztuka, ochrona dóbr kultury i tradycji; 

15. upowszechnianie kultury fizycznej i sportu; 

16. ekologia i ochrona zwierząt oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego; 

17. porządek i bezpieczeństwo publiczne oraz przeciwdziałanie patologiom społecznym; 

18. upowszechnianie i ochrona wolności i praw człowieka oraz swobód obywatelskich,  

a także działania wspomagające rozwój demokracji; 

19. działania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijanie kontaktów i współpracy między 

społeczeństwami; 

20. promocja i organizacja wolontariatu; 

21. działalność wspomagająca technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub finansowo 

organizacje pozarządowe w zakresie określonym w pkt 1-20. 

 

 

V. Opis potrzeb na jakie odpowiada organizacja. 
 

Regionalne Centrum Wspierania Inicjatyw Pozarządowych rozpoczęło swoją 

działalność statutową 8 lutego 2000 roku, wcześniej funkcjonując jako projekt 

Stowarzyszenia Jowisz „Punkt Informacyjny Forum Inicjatyw Pozarządowych”. Organizacja 

powstała w odpowiedzi na potrzebę większego zaangażowania lokalnych społeczności 

Dolnego Śląska i Ziemi Lubuskiej w działania zaspokajające potrzeby mieszkańców regionu.  

 

W 2006 roku organizacja odpowiadała, w szczególności na następujące potrzeby: 

(a) zwiększenia profesjonalizacji organizacji i instytucji działających na rzecz rozwoju 

zasobów ludzkich w celu podnoszenia skali i jakości ich działań, (b) zwiększenia absorpcji 

środków krajowych oraz funduszy europejskich, (c) rozwoju inicjatyw obywatelskich 
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zmierzających do rozwiązywania lokalnych problemów społecznych, w tym łączących 

potencjał sektorów pozarządowego, publicznego i biznesu, (d) gromadzenia, opracowywania 

 i upowszechniania informacji związanych z rozwojem lokalnym. 

 

 

VI. Miejsca i regiony świadczenia usług oraz realizacji inicjatyw: 

 

1. Usługi były świadczone stacjonarnie w biurach w Wałbrzychu i we Wrocławiu (5 dni  

w tygodniu) oraz w Jeleniej Górze (1 dzień w tygodniu). 

2. Usługi wyjazdowe w siedzibach organizacji i instytucji były świadczone na terenie całego 

woj. Dolnośląskiego. 

 

VII.  Zespół Organizacji. 

 

Członkowie ciał statutowych. 

Organizacja w 2006 roku zrzeszała: 16 w styczniu, 17 w lutym, 18 w marcu,  

od września 19 osób współpracujących przy realizacji projektów i innych działań 

realizowanych przez RCWIP. 

 

Łukasz Domagała - Przewodniczący Zarządu RCWIP. Specjalista z zakresu budowania sieci 

organizacji pozarządowych i partnerstwa. Zaangażowany w rozwój przedsiębiorczości 

społecznej. Certyfikowany Trener Szkoły Trenerów Biznesu i Doradców Personalnych 

Pracowni Psychologicznej Elżbiety Sołtys. Odpowiedzialny za przygotowanie i wdrażanie 

długofalowych planów rozwoju centrum. Członek zarządu Sieci SPLOT.  

Bogusława Ułanowicz-Pęcherczyk - Sekretarz Zarządu RCWIP. Specjalista z zakresu 

uzależnień, przemocy, pracy grupowej, terapii indywidualnej, komunikacji, mediacji  

i negocjacji, budowania zespołu. Certyfikowany Trener Szkoły Trenerów Biznesu 

 i Doradców Personalnych Pracowni Psychologicznej Elżbiety Sołtys i wielu innych szkoleń. 

Odpowiedzialna za pracę z ludźmi, planowanie indywidualnego rozwoju, wspieranie, 

rozwiązywanie konfliktów w zespole.  

Mirosława Hamera - Wiceprzewodnicząca Zarządu, kierownik biura we Wrocławiu, 

Doradca,  Ekspert d/s funduszy europejskich, Asystent do spraw szkoleń (12.2005-08.2006), 

Animator EFS (01.2005-11.2005), asystent koordynatora w ogólnopolskim Programie 

EURO-NGO(08.2004-08.2005). Magister prawa i animator kultury. 

Zenon Matuszko - Dyrektor Regionalnego Centrum, Koordynator Projektu „Dolnośląska 

Akademii Aktywności Lokalnej". Specjalista Programu EURO-NGO, akredytowany trener 

Krajowego Ośrodka Szkoleniowego Europejskiego Funduszu Społecznego Certyfikowany 

Trener Szkoły Trenerów Biznesu i Doradców Personalnych Pracowni Psychologicznej 

Elżbiety Sołtys. Magister historii. 

Karolina Pomian - Przewodnicząca Komisji Rewizyjnej, doradca dla organizacji 

pozarządowych, administratorka Serwisu Internetowego Dolnośląskich Organizacji 

Pozarządowych, strony RCWIP i ROSzEFS, koordynatorka ds. promocji RCWIP i ROSzEFS, 

specjalistka Programu EURO-NGO. Certyfikowana trenerka "Szkoły Trenerów Biznesu  

i Doradców Personalnych" Pracowni Psychologicznej Elżbiety Sołtys.  

Damian Dec - Członek Komisji Rewizyjnej, Koordynator projektu PHARE 2003 -  „CRL 

ROSzEFS SPLOT działań na rzecz rozwoju lokalnego Dolnego Śląska”, Trener KOSzEFS, 

Doradca NGOs, Koordynator INFO-Punktu w ramach projektu: ,,W poszukiwaniu polskiego 

modelu ekonomii społecznej”, specjalista EURO-NGO. Certyfikowany trener "Szkoły 

Trenerów Biznesu i Doradców Personalnych" Pracowni Psychologicznej Elżbiety Sołtys; 

absolwent Studiów Podyplomowych - Programy Pomocowe UE - Fundusze Strukturalne 
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 i Fundusz Spójności na AE we Wrocławiu; XII edycji Szkoły Liderów Społeczeństwa 

Obywatelskiego. Politolog. 

Radosław Bednarski - Specjalista ds. Zarządzania informacją RCWIP, asystent koordynatora 

projektu ROSzEFS, administrator baz danych, koordynator Konkursów: "Wolontariusz Roku 

Regionu Wałbrzyskiego", "Filantrop Roku Regionu Wałbrzyskiego".  

Anna Borek – do kwietnia stażystka, od maja pracownik. Specjalista ds. obsługi projektów. 

Administruje Koalicję Wałbrzyskich Organizacji Pozarządowych, prowadzi splotnewsa. 

Agnieszka Czuryło - od marca jako wolontariusz, od maja stażystka, od października 

pracownik.  Specjalista ds. obsługi projektów. Uczestniczy w realizacji już istniejących  

i tworzeniu nowych projektów. Absolwentka Ekonomii Uniwersytetu Wrocławskiego.  

Karolina Furmańska – Opiekun grupy – doradca w ramach projektu „Dolnośląska Akademia 

Aktywności Lokalnej-rozwój jakości usług sektora pomocy społecznej”. Doradca dla 

organizacji pozarządowych; aktywnie włącza się w realizację bieżących i tworzenie nowych 

projektów. Magister stosunków międzynarodowych i politologii 

Krzysztof Gajewski – Koordynator Regionalnego Ośrodka Wspierania Przedsiębiorczości 

Społecznej w ramach programu operacyjnego - Program Inicjatywy Wspólnotowej EQUAL, 

Absolwent politologii na Uniwersytecie Wrocławskim; Podyplomowych Studiów 

Podatkowych na Uniwersytecie Wrocławskim; Studiów Podyplomowych dla Doradców 

Zawodowych i Społecznych. 

Yuriy Krasnik - informatyk. Odpowiada za aktualizację na stronach internetowych. 

Opracowuje materiały promocyjne. Zajmuje się pomocą dla użytkowników komputerów.  

Karolina Maląg - Konsultant ds. obsługi organizacji pozarządowych, Regionalny Animator 

Europejskiego Funduszu Społecznego na Dolnym Śląsku, specjalistka Programu EURO-

NGO, absolwentka "Szkoły Trenerów Biznesu i Doradców Personalnych" Pracowni 

Psychologicznej Elżbiety Sołtys. Magister turystyki. 

Małgorzata Malec – Koordynator projektu „Wsparcie instytucjonalne dla wrocławskich 

organizacji pozarządowych w roku 2006, Doradca ds. EFS w ramach projektu Regionalny 

Ośrodek Szkolenia Europejskiego Funduszu Społecznego, Koordynator Programu EURO-

NGO dolnyśląsk; Magister ekonomii Uniwersytetu Wrocławskiego, absolwentka 

Podyplomowych Studiów z zakresu Zarządzania Projektami Unii Europejskiej, uczestniczka 

Programu Liderzy PAFW.  

Roman Piasecki - asystent dyrektora RCWIP, doradca zawodowy, specjalista w zakresie 

prawa pracy i logistyki.  

Grzegorz Rutkowski - doradca Regionalnego Ośrodka Wspierania Przedsiębiorczości 

Społecznej w ramach programu operacyjnego - Program Inicjatywy Wspólnotowej EQUAL. 

Student turystyki i rekreacji na PWSZ w Wałbrzychu.  

Waldemar Weihs - Ekspert inicjujący powstawanie nowych ośrodków wsparcia dla 

organizacji pozarządowych oraz wprowadzania ich do Sieci SPLOT, a także inicjowania  

i tworzenia koalicji / związków / porozumień organizacji pozarządowych. Odpowiada za 

współpracę i międzynarodowe projekty ze Wschodem. Absolwent Szkoły Trenerów Biznesu  

i Doradztwa Personalnego Elżbiety Sołtys w Krakowie.  

Agnieszka Szuba – stażystka na stanowisku pracownik biurowy. Przygotowanie  

i przeprowadzenie badań dot. Nisz rynkowych dla potrzeb ROWPS. Przygotowanie  

i przeprowadzenie analiz potrzeb szkoleniowych do projektów ROEFS. Archiwizacja 

dokumentacji stowarzyszenia. Magister socjologii Uniwersytetu Opolskiego. 

Bartłomiej Bartkowiak - stażysta na stanowisku pracownik biurowy. Przygotowanie  

i przeprowadzenie badań dot. Nisz rynkowych dla potrzeb ROWPS. Przygotowanie  

i przeprowadzenie analiz potrzeb szkoleniowych do projektów ROEFS. Pomoc przy 

dokumentacji finansowej stowarzyszenia. Magister socjologii Uniwersytetu Opolskiego. 
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Marzena Mania Wystemp – Trenerka i doradca w szkoleniach z zakresu: rachunkowości  

i księgowości, rozliczania oraz budżetowania projektów. Samodzielna księgowa od 10 lat. 

Mateusz Dąbrowski – asystent  Koordynatora Regionalnego Ośrodka Wspierania 

Przedsiębiorczości Społecznej w ramach programu operacyjnego - Program Inicjatywy 

Wspólnotowej EQUAL. Absolwent Szkoły Liderów Organizacji Pozarządowych. 

Jowita Stanisz – stażystka na stanowisku pracownik biurowy. Opiekun GCI. Pomoc przy 

technicznej obsłudze szkoleń. Absolwentka szkoły średniej. 

 

VIII Odbiorcy działań: 
 

1. Organizacje pozarządowe, a także: 

2. Jednostki samorządu terytorialnego i ich jednostki organizacyjne (w szczególności 

Publiczne Służby Zatrudnienia, Ośrodki Pomocy Społecznej); 

3. Ochotnicze Hufce Pracy; 

4. Agencje zatrudnienia  

5. Instytucje szkoleniowe; 

6. Organizacje przedsiębiorców; 

7. Szkoły (w tym szkoły wyższe); 

8. Jednostki naukowe;  

9. Ośrodki doradztwa rolniczego;  

10. Ośrodki poradnictwa zawodowego i psychologicznego. 

 

 

IX Przedsięwzięcia realizowane przez RCWIP w 2006 roku – charakterystyka 

projektów i działań pozaprojektowych 

 

1. Regionalny Ośrodek Szkoleniowy Europejskiego Funduszu Społecznego (ROSzEFS) 

Głównym zadaniem ROSzEFS było świadczenie nieodpłatnych usług szkoleniowo-

doradczych dla potencjalnych beneficjentów z terenu województwa dolnośląskiego  

w celu przygotowania ich do pisania i wdrażania wysokiej jakości projektów z EFS. 

2. Program EURO-NGO 2006. 

Głównym zadaniem programu było wsparcie informacyjne i doradcze regionalnych 

specjalistów dla organizacji pozarządowych i liderów społecznych w celu nabycia przez 

adresatów działań umiejętności realizacji projektów społecznych. Wsparciem merytorycznym 

zostali objęci także regionalni specjaliści. 

3. Wsparcie instytucjonalne dla wrocławskich organizacji pozarządowych w roku 2006. 

Głównym zadaniem projektu było wsparcie merytoryczne dla wrocławskich organizacji 

pozarządowych, które odbyło się poprzez 3 komplementarne wobec siebie działania: 

szkolenia, usługi informacyjne, oraz konsultacyjno - doradcze. Celem podjętych działań było 

podniesienie wiedzy i umiejętności z zakresu pisania i wdrażania wysokiej jakości projektów 

z środków Gminy Wrocław. 

4. „Profesjonalizacja III sektora na Dolnym Śląsku” 

Zakres wsparcia w ramach projektu objął trzy komponenty działań: szkoleniowy, doradczy 

oraz informację i promocję Celem projektu trwającego od września 2006r. do grudnia 2006r., 

było przede wszystkim wyrównanie szans grupy docelowej przyczyniając się do rozwoju                  

i profesjonalizacji ich działań.  

5. „FIO- to dobra praktyka” 

Zadaniami projektu były: promocja, informacja oraz wydawnictwo broszury o projektach  

z FIO2005 i FIO2006 w celu rozpowszechnienia dobrych praktyk realizowanych przez 
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organizacje pozarządowe z Dolnego Śląska i idei partnerskiego dialogu pomiędzy sektorem 

pozarządowym a samorządowym. 

6. Dolnośląska Akademia Aktywności Lokalnej - rozwój jakości usług sektora pomocy 

społecznej. 

Głównym celem projektu jest wprowadzenie do 12 dolnośląskich Ośrodków Pomocy 

Społecznej (OPS) modelu ośrodka pomocy społecznej jako „Centrum Aktywności Lokalnej – 

CAL.   

7. Regionalny Ośrodek Wspierania Przedsiębiorczości Społecznej ROWPS 

- kompleksowe wsparcie dla Spółdzielni Socjalnych. 

Zadaniem ROWPS jest kompleksowe wsparcie doradcze w zakresie zakładania spółdzielni 

socjalnych. Ponadto na terenie powiatu Wałbrzyskiego i miasta Świdnica ROWPS 

koordynuje Miejsko Gminnym Programem Wspierania Ekonomi Społecznej. Głównym celem 

prowadzenia ROWPS-u jest wypracowanie modelu ekonomii społecznej. 

8. Infopunkt Ekonomii Społecznej 

Podstawową funkcją Infopunktu Ekonomi Społecznej było udzielanie informacji oraz 

prowadzenie poradnictwa i szkoleń w celu podniesienia wiedzy z zakresu ekonomii 

społecznej. 

9. Standaryzacja Ośrodków Sieci SPLOT 

W ramach realizacji projektu zrealizowano następujące działania: (a) promocja  

(b) opracowanie planu rozwoju Ośrodka, (c) organizacja szkoleń (d) konsultowanie 

regionalnych programów operacyjnych na okres programowania 2007-2013. Celem projektu 

było wyrównywanie poziomu merytorycznego Ośrodków, promocja działalności organizacji 

infrastrukturalnych w województwie.  

10. Filantrop Roku 2005 Regionu Wałbrzyskiego 

Przeprowadzenie V edycji konkursu, którego celem było wyróżnienie spośród firm i instytucji 

działających w regionie tych podmiotów, które szczególnie angażują się w pomoc  

i działalność charytatywną na rzecz organizacji i inicjatyw społecznych. 

11.Wolontraiusz Roku 2006 Regionu Wałbrzyskiego 

Przeprowadzenie III edycji konkursu, którego celem było promowanie idei wolontariatu  

a także wykazanie, iż nie brakuje osób, które z dobrego serca pomagają osobom 

indywidualnym, instytucjom i organizacjom w codziennej pracy. 

12. Wolontariat studencki – Punkt Informacyjny 

Prowadzenie Punktu Informacyjnego w ramach programu „Wolontariat Studencki”  

ma za zadanie przekazywać informację o możliwościach uczestnictwa w ogólnopolskim 

programie. Program ma na celu rozwijanie zainteresowań dzieci i młodzieży oraz pomoc  

w wyrównywaniu ich szans edukacyjnych. Wśród wolontariuszy-studentów Program ma na 

celu kształtowanie postaw społecznych oraz rozwijanie ich pasji. 

 

 

X. Szczegółowy opis przedsięwzięć podjętych przez organizację w 2006r. 

 

 
1.a) Usługi doradczo konsultacyjne. 

 

 Rezultaty ilościowe 

1. Liczba udzielonych porad - 892 

2. Liczba konsultacji udzielonych przez specjalistów - 99  

3. Liczba informacji i porad udzielonych za pośrednictwem telefonów, poczty elektronicznej 

oraz forum internetowego – 269 
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4. Liczba projektów wspieranych bądź wygenerowanych przez klientów w efekcie 

świadczonej usługi – 75 

5. Liczba zawiązanych partnerstw lokalnych – 7 

 

Wyjazdy studyjne Beneficjentów Ostatecznych (ROWPS) 

1. Miejsce i liczba wizyt studyjnych: Bystrzyca Kłodzka, Spółdzielnia Socjalna „Pomocna 

Dłoń” , 1 

Liczba uczestników wizyty studyjnej -  9 osób 

Wyjazdy studyjne kadry ROWPS:  

1. Miejsce i liczba wizyt studyjnych – Genua, Włochy, 2  

2. Liczba uczestników: 2 (w każdej wizycie studyjnej uczestniczyła jedna osoba)  

 

Zakres tematyczny usług:  

1. Potencjalne źródła finansowania projektów. 

2. Pisanie i wdrażanie projektów współfinansowanych ze środków krajowych  

i zagranicznych. 

3. Sporządzanie sprawozdania merytorycznego i finansowego z realizacji projektów 

współfinansowanych ze środków krajowych i unijnych. 

4. Rozlicznie projektów i sprawozdawczość  

5. Procedury zakładania stowarzyszeń i fundacji  

6. Prawidłowe zarządzanie organizacjami pozarządowymi  

7. Procedury związane z zakładaniem i funkcjonowaniem spółdzielni socjalnych. 

8. Tworzenie biznesplanów spółdzielni socjalnych. 

9. Dobre praktyki projektów społecznych jako możliwe i sprawdzone sposoby 

rozwiązywania lokalnych. 

 

Źródła finansowania 

1. Unia Europejska, Program Phare 2003 – Promocja zatrudnienia i rozwoju zasobów 

ludzkich - „Rozwój lokalnego partnerstwa na rzecz rynku pracy oraz wsparcie projektów 

finansowanych przez Europejski Fundusz Społeczny” 

2. Unia Europejska, Europejski Fundusz Społeczny, Inicjatywa Wspólnotowa EQUAL, 

Partnerstwo na Rzecz Rozwoju Partnerstwo MUFLON  

3. Polsko - Amerykańska Fundacja Wolności, Program EURO-NGO 

4. Rządowy Program „Fundusz Inicjatyw Obywatelskich” 

5. Gmina Wrocław 

 

1.b) Usługi szkoleniowe. 

 

Rezultaty policzalne 

Liczba kursów szkoleniowych  - 105 

Liczba uczestników kursów szkoleniowych  - 1006 

Liczba koncepcji projektów wygenerowanych przez uczestników szkoleń – 59 

 

Zakres tematyczny usług 

1. Tworzenie projektu do EFS  

2. Zarządzanie projektem  

3. Sprawozdawczość i rozlicznie projektów 

4. Rachunkowość i księgowość projektów finansowanych ze środków publicznych  

5. Rozwój lokalny, partnerstwo na rzecz rozwoju społeczno-gospodarczego 

6. Szkolenia specjalistyczne 
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7. Pracownik socjalny jako animator zmian - rola animatora w pracy z osobami 

marginalizowanymi, jak charakteryzować problemy społeczne w środowisku - tworzenie 

mapy zasobów i potrzeb (Dolnośląska Akademia Aktywności Lokalnej) 

8.  Technologia komputerowa – poziom podstawowy i średnio-zaawansowany 

(ROWPS) 

 

Źródła finansowania 

1. Unia Europejska, Program Phare 2003 – Promocja zatrudnienia i rozwoju zasobów 

ludzkich - „Rozwój lokalnego partnerstwa na rzecz rynku pracy oraz wsparcie projektów 

finansowanych przez Europejski Fundusz Społeczny”  

2. Unia Europejska, Europejski Fundusz Społeczny, Sektorowy Program Operacyjny Rozwój 

Zasobów Ludzkich, Działanie 1.5  

3. Unia Europejska, Europejski Fundusz Społeczny, Inicjatywa Wspólnotowa EQUAL, 

Partnerstwo na Rzecz Rozwoju Partnerstwo MUFLON 

4. Polsko - Amerykańska Fundacja Wolności, Program EURO-NGO 

5. Rządowy Program „Fundusz Inicjatyw Obywatelskich” 

6. Gmina Wrocław 

 

1.c) Usługi informacyjno – promocyjne. 

  

Rezultaty policzalne 

1. Liczba  wszystkich potencjalnych beneficjentów działań promocyjnych – 5413  

2. Liczba zrealizowanych seminariów informacyjnych – 5  

3. Liczba uczestników seminariów –193  

▪ 3 kwietnia 2006 roku – Bystrzyca Kłodzka – „Przeciwdziałanie wykluczeniu 

społecznemu w projektach współfinansowanych z EFS”. 

▪ 4 kwietnia – Syców – „Możliwości dofinansowania projektów edukacyjnych”.  

▪ 5 kwietnia 2006 roku, Świdnica – Spotkanie informacyjno – konsultacyjne zatytułowane 

„Wiosna Kobiet – skąd pieniądze, na działania dla kobiet”.  

▪ 6 kwietnia – Przesieka k/Jeleniej Góry – „Możliwości dofinansowania projektów 

edukacyjnych”  

▪ 7 kwietnia – Legnica – „Możliwości dofinansowania projektów wspierających 

szkolnictwo”.. 

4. Liczba zrealizowanych konferencji – 2  

5. Liczba uczestników konferencji –142  
6. Liczba spotkań informacyjnych dot. funduszy europejskich - 8  

7. Spotkania na których promowana była oferta RCWIP - 15 

▪ 12 grudnia 2005 roku: Wrocław - „Seminarium z działania 1.4 SPO RZL dla instytucji 

szkoleniowych”.  

▪ 15 lutego 2006 roku, Żmigród – Spotkanie informacyjno – konsultacyjne zatytułowane 

„Masz pomysł na projekt – przyjdź do nas”.  

▪ 10 marca 2006 roku, Żmigród – Spotkanie informacyjno – konsultacyjne. 

▪ 15 marca 2006 roku, Wrocław – Seminarium dotyczące działania 1.4 SPO  

▪ 11 kwietnia 2006 roku, Wrocław – Spotkanie informacyjne dotyczące Funduszu Inicjatyw 

Obywatelskich.  

▪ 12 kwietnia 2006 roku, Świdnica – Powiatowe Forum Organizacji Pozarządowych.  

▪ 24 kwietnia 2006 roku, Żmigród – Spotkanie informacyjno – konsultacyjne na temat 

Europejskiego Funduszu Społecznego. 

▪ 24 kwietnia 2006 roku, Prusice – spotkanie informacyjno – konsultacyjne na temat 

Europejskiego Funduszu Społecznego.  
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▪ 26 kwietnia 2006 roku, Wrocław – konferencja z inicjatywy Ministerstwa Rozwoju 

Regionalnego zatytułowana „Rozwój  Zasobów Ludzkich – doświadczenia wdrażania 

Europejskiego Funduszu Społecznego w Polsce”.  

▪ 17 maja 2006 roku, Wrocław – Warsztaty szkoleniowe z zakresu tworzenia projektów  

z EFS, przeprowadzone w ramach cyklu ”Europejski Fundusz Społeczny dla rozwoju Dolnego 

Śląska” dla studentów Uniwersytetu Wrocławskiego.  

▪ 19 maja 2006 roku, Wrocław – Warsztaty szkoleniowe z zakresu tworzenia projektów  

z EFS, przeprowadzone w ramach cyklu ”Europejski Fundusz Społeczny dla rozwoju Dolnego 

Śląska” dla studentów Uniwersytetu Wrocławskiego  

▪ 1 czerwca 2006 roku, Wrocław – Warsztaty szkoleniowe z zakresu tworzenia projektów  

z EFS, przeprowadzone w ramach cyklu ”Europejski Fundusz Społeczny dla rozwoju Dolnego 

Śląska” dla studentów Uniwersytetu Wrocławskiego  

▪ 26 września 2006 r., Legnica – Spotkanie informacyjno – konsultacyjne CRL-ROSzEFS.  

▪ 26 i 27 września 2006 roku Wrocław – Seminaria Edukacyjne dla uczniów i nauczycieli 

„Nasze życie, nasz teatr – porozumienie przez sztukę”  

▪ 28 września 2006 r., Jelenia Góra – seminarium „Jak podnieść kwalifikacje pracowników 

w oparciu o środki z UE”  

8. Liczba witryn internetowych - 37 

▪ www.rcwip.pl  

▪ www.roszefs.rcwip.pl   

▪ www.koszefs.pl   

▪ www.dolnyslask.ngo.pl   

▪ www.dfop.org.pl   

▪ www.szansa.glogow.org  

▪ www.wroclaw.pl  

▪ www.umwd.pl   

▪ www.um.walbrzych.pl;  

▪ www.twoje-sudety.pl . 

▪ www.ngo.pl . 

▪ www.jelonka.com;  

▪ www.jeleniagora.pl;  

▪ www.legnica.um.gov.pl;  

▪ www.wa.legnica.edu.pl.   

▪ www.bezrobocie.org.pl;  

▪ www.duw.pl;  

▪ www.swidnica.pl;  

▪ www.sycow.pl;  

▪ www.forum.swidnica.pl;  

▪ www.dziennik.swidnica.pl;  

▪ www.dsw.doba.pl;  

▪ www.bystrzycaklodzka.pl;  

▪ www.edzierzoniow.pl;  

▪ www.koszefs.pl;  

▪ www.wiadomosci.ngo.pl;  

▪ www.splot.ngo.pl.  

▪ www.zmigrod.infocentrum.com.pl.  

▪ www.kson.pl  

▪ www.jawor.pl;  

▪ www.funduszestrukturalne.gov.pl;  

▪ kolo_pomocy.free.ngo.pl; 

http://www.rcwip.pl/
http://www.roszefs.rcwip.pl/
http://www.koszefs.pl/
http://www.dolnyslask.ngo.pl/
http://www.dfop.org.pl/
http://www.szansa.glogow.org/
http://www.wroclaw.pl/
http://www.umwd.pl/
http://www.um.walbrzych.pl/
http://www.twoje-sudety.pl/
http://www.ngo.pl/
http://www.jelonka.com/
http://www.jeleniagora.pl/
http://www.legnica.um.gov.pl/
http://www.wa.legnica.edu.pl/
http://www.bezrobocie.org.pl/
http://www.duw.pl/
http://www.swidnica.pl/
http://www.sycow.pl/
http://www.forum.swidnica.pl/
http://www.dziennik.swidnica.pl/
http://www.dsw.doba.pl/
http://www.bystrzycaklodzka.pl/
http://www.edzierzoniow.pl/
http://www.koszefs.pl/
http://www.wiadomosci.ngo.pl/
http://www.splot.ngo.pl/
http://www.zmigrod.infocentrum.com.pl/
http://www.kson.pl/
http://www.jawor.pl/
http://www.funduszestrukturalne.gov.pl/
http://kolo_pomocy.free.ngo.pl/
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▪ www.nazdrowie.pl.   

▪ www.pzn.org.pl;    

▪ www.frdl-cd.org.pl.  

▪ www.ops.pl  

▪ www.cal.ngo.pl  

9.  Liczba materiałów informacyjno – promocyjnych w mediach – 136  

10.  Liczba informacji w prasie - 32  

▪ Panorama Dolnośląska, nr 51-52 – Artykuł Roberta Borkackiego „Jak skorzystać  

z eurokasy” 

▪ Panorama Legnicka Nr 20/4; 24 stycznia, 28 marca, 25 kwietnia, 23 maja 2006 r. 

▪ Nowiny Jeleniogórskie Nr 4; 24 stycznia, 23 maja 2006 r. 

▪ Słowo Polskie Gazeta Wrocławska; 25 stycznia, 22 lutego, 22 marca, 30 marca, 1 czerwca, 

24 maja 2006 r. 

▪ 30 minut; nr. 107; 20 stycznia, 3 lutego, 10 lutego, 24 lutego, 31 marca, 28 kwietnia,  

26 maja, 30 czerwca, 1 sierpnia 2006r. 

▪ Tygodnik Dzierżoniowski - 21-27 luty, 23 – 29 maja 2006 roku. 

▪ Wiadomości Świdnickie –27 marca-4 kwietnia, 24 – 30 kwietnia, 22 maja 2006 roku. 

▪ Euroregion Glacensis –  29 marca, 24 maja 2006 roku 

▪ E-ulotka ekspres – maj 2006 

▪ Pod parasolem – maj 2006 

▪ Semestr – październik 2006 - artykuł Karoliny Pomian „Pomagamy pomagać”.  

11.  Materiały promocyjne: 

▪ Ulotki 

▪ Plakaty 

▪ Broszura promocyjna 

▪ Długopisy plastikowe, 

▪ Bloczki karteczek samoprzylepnych 

▪ Smycze na klucze i telefon 

▪ Etui na wizytówki 

▪ Zestawy artykułów piśmienniczych 

▪ Breloczki do kluczy 

▪ Parasolki 

▪ Torby bawełniane 

12.  Publikacja nt. oferty usług CRL-ROSzEFS oraz organizacji współpracujących – 2000  

13.  Film promocyjny CRL-ROSzEFS – 1 

14 .Zestawy materiałów dla biur organizacji współpracujących niezbędnych w procesie 

wspierania działań promocyjnych – przygotowano i przekazano partnerom komplety 

materiałów doposażających biura. 

15. Doposażenie biblioteczek biur poradniczych projektodawcy – biblioteczki biur 

poradniczych były na bieżąco doposażone w nowe publikacje i periodyki.  

 

Zakres tematyczny usług 

1. Informacje o RCWIP -  jego działaniach projektowych i pozaprojektowych 

2. Promocja dobrych praktyk 

 

Źródła finansowania  

1. Unia Europejska, Program Phare 2003 – Promocja zatrudnienia i rozwoju zasobów 

ludzkich - „Rozwój lokalnego partnerstwa na rzecz rynku pracy oraz wsparcie projektów 

finansowanych przez Europejski Fundusz Społeczny”  

http://www.nazdrowie.pl/
http://www.pzn.org.pl/
http://www.frdl-cd.org.pl/
http://www.ops.pl/
http://www.cal.ngo.pl/
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2. Unia Europejska, Europejski Fundusz Społeczny, Sektorowy Program Operacyjny Rozwój 

Zasobów Ludzkich, Działanie 1.5  

3.  Polsko - Amerykańska Fundacja Wolności, Program EURO-NGO 

4.  Rządowy Program „Fundusz Inicjatyw Obywatelskich” 

5.  Gmina Wrocław 

 

 

2. Inicjatywy wspierające współpracę i rozwój reprezentacji sektora 

pozarządowego. 
 

Zadaniem inicjatywy było: 

1. Wsparcie procesu rozwoju reprezentacji trzeciego sektora na poziomie reprezentacji 

branżowej oraz terytorialnych w celu lepszego rzecznictwa interesów organizacji 

pozarządowych, kształtowania sprzyjających postaw społecznych wobec trzeciego sektora 

 i budowania jego rzetelnego wizerunku oraz rozwijania współpracy i standardów działania 

trzeciego sektora. 

2. Zwiększenie udziału przedstawicieli organizacji pozarządowych w tworzeniu lokalnego 

prawa stanowiącego przejrzyste zasady współpracy z administracją samorządową na 

poziomie gmin, powiatów i województwa.  

3. Konsultacje okresu programowania 2007-2013. 

 

Działania realizowane w ramach wsparcia: 

2.a) Prowadzenie biura Dolnośląskiej Federacji Organizacji Pozarządowych (DFOP)  

we Wrocławiu. Biuro w ramach RCWIP funkcjonowało od sierpnia, od poniedziałku do 

piątku od 8.30 do 16.30, do października 2006r. Głównymi zadaniami biura było: 

a) czuwanie nad przepływem informacji wewnątrz federacji, 

b) utrzymywanie stałego kontaktu federacji z administracją publiczną,  

c) informowanie o działalności federacji na zewnątrz struktury, 

d) podejmowanie inicjatyw monitorujących i zwiększających uczestnictwo organizacji 

pozarządowych w zaspokajaniu lokalnych potrzeb. W ramach zadania: 

▪ Dolnośląska Federacja Organizacji Pozarządowych brała udział w tworzeniu lokalnego 

Banku Drugiej Ręki na terenie Wrocławia. Projekt nosił tytuł: ”Bank Drugiej Ręki - Nowe 

Drogi Rozwoju 

▪ 31 maja Dolnośląska Federacja Organizacji Pozarządowych brała udział w konsultacjach 

społecznych nad "Programem Rozwoju Infrastruktury Transportowej i komunikacji dla 

województwa dolnośląskiego. 

▪ Dolnośląska Federacja Organizacji Pozarządowych włączyła się w konkurs Akcja 

Akacja. 

Finał konkursu Akcji Akacji odbył się 5 października 2006 r. we Wrocławiu  

w Parku Słowackiego. 

2.b) Administrowanie biurem Koalicji Wałbrzyskich Organizacji Pozarządowych. Biuro 

zrealizowało następujące działania: 

a) włączyło Koalicję do wyłonienia kandydatów do Wałbrzyskiej Rady Pożytku Publicznego. 

b) zorganizowało integracyjne spotkanie wyjazdowe dla członków Koalicji oraz 

zorganizowało walne zgromadzenia i spotkania Rady Reprezentantów.  

c) włączyło Koalicję do przygotowania Konkursu Filantrop Roku 2005, 

d) włączyło Koalicję do przygotowania i przeprowadzenia debaty przedwyborczej, 

e) włączyło Koalicję do prac nad projektem programu współpracy Miasta Wałbrzycha   

z organizacjami pozarządowymi nad programem rewitalizacji miasta Wałbrzycha, 
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f) włączyło Koalicję do przygotowania Konkursu Wolontariusz roku 2006 oraz do organizacji 

przedświątecznego spotkania integracyjnego wałbrzyskich organizacji pozarządowych. 

2.c) Świadczenie informacji i poradnictwa dla członków wymienionych struktur. 

2.d) Inicjatywy: Przeprowadzanie konkursu: Niusy z Regionu. 

14 listopada 2006 roku w siedzibie DWSSP "ASESOR" odbył się finał konkursu "Niusy  

z regionu - zostań korespondentem lokalnym". Komisja konkursowa wybrała 4 najciekawsze 

prace. Nagrody ufundowało Regionalne Centrum Wspierania Inicjatyw Pozarządowych  

i Dolnośląska Federacja Organizacji Pozarządowych. 

 

3.  Działania obejmujące współpracę międzynarodową. 
 

3.a) Inicjatywa Wspólnotowa EQUAL 

▪ Warsztaty międzynarodowe w Volos,  Grecja. 

Celem spotkania było porównanie systemów prawnych dot. ekonomii społecznej Polski, 

Włoch i Grecji. Spotkanie miało charakter planowania metod międzynarodowego uczenia się 

oraz wstępnego opracowania podręcznika ekonomi społecznej. Międzynarodowe uczenie 

będzie miało m.in. charakter wizyt studyjnych i spotkań z ekspertami. W wyjeździe wzięli 

udział Zenon Matuszko i Łukasz Domagała.  

▪ Wizyta studyjna we Włoszech 

Celem wyjazdu było przede wszystkim poznanie włoskich uwarunkowań prawnych 

regulujących sposób funkcjonowania tamtejszych spółdzielni socjalnych oraz kontakty ze 

spółdzielniami socjalnymi działającymi na terenie Genui. W wyjeździe wziął udział Krzysztof 

Gajewski, przedstawiciel ROWPS w dniach 19-21.06.2006r. 

▪ Warsztaty międzynarodowe w Polsce 

Celem spotkania były prace nad przygotowaniem 3 publikacji. W międzynarodowej grupie 

(osoby z Polski, Włoch i Grecji) pracowano nad poszczególnymi zagadnieniami:  

GR 1: Partnerstwo publicznego sektora, prywatnych przedsiębiorstw i spółdzielni socjalnych 

Odpowiedzialne: partnerstwo – Social Amphictyony (Volos, Grecja) 

GR 2: Sposoby zarządzania i kompetencje spółdzielni socjalnych 

Odpowiedzialne: partnerstwo – Krikos (Kreta, Grecja) 

GR 3: Spółdzielnie socjalne zatrudniające głównie grupy defaworyzowane 

Odpowiedzialne:  partnerstwo Muflon (Polska) 

Ukończenie prac nad wspólnymi publikacjami planowane jest na drugą połowę 2007 roku. 

Publikacje zawierać będą opis dobrych praktyk z Polski, Wielkiej Brytanii, Włoch i Grecji. 

3.b) Współpraca Polska - Wschód 

▪ Staż w ramach programu prowadzonego przez Kolegium Europy Wschodniej  

z Wrocławia. 

W dniach 2-15 listopada RCWIP gościło stażystkę z Ukrainy. W trakcie wizyty pod opieką 

Agnieszki Czuryło nasz gość zbierał informację o polskich organizacjach pozarządowych, 

odwiedzając liczne stowarzyszenia i fundacje na Dolnym Śląsku. 

▪ W dniu 17 listopada odbyła się w RCWIP we Wrocławiu wizyta studyjna przedstawicieli 

ukraińskich organizacji pozarządowych. Spotkanie było elementem w realizacji projektu 

“Europejska Szkoła Poradników Pozarządowych” finansowanego przez Ministerstwo Spraw 

Zagranicznych i Fundację im. Stefana Batorego. Spotkanie poprowadziła Nadia Trubowa 

 z Fundacji Merkury. 
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4. Działania na rzecz oraz współpracy między sektorami pozarządowym, 

administracji publicznej i biznesu. 
 

4.a) Uczestnictwo w pracach Partnerstwa „Muflon”. Partnerstwo utworzone w ramach 

realizacji Inicjatywy Wspólnotowej Equal.   

Regionalne Centrum Wspierania Inicjatyw Pozarządowych jest jednym z 13 partnerów    

(w skład Partnerstwa wchodzą podmioty sektorów administracji publicznej, biznesu  

i pozarządowego). Partnerstwo ma charakter geograficzny i podejmuje działania mające na 

celu wypracowanie modelu przedsiębiorczości społecznej wspierającego proces likwidacji 

dyskryminacji i nierówności na rynku pracy. RCWIP odpowiada za wdrażanie od początku 

2006 roku jednego z komponentów strategii tj. zbudowania modelowego ośrodka wsparcia 

dla przedsiębiorczości społecznej.  

4.b)  Konkurs Filantrop Roku 2005 Regionu Wałbrzyskiego (piąta edycja)  

Konkurs służył inicjatywie na rzecz budowania współpracy między sektorami 

pozarządowym, administracji publicznej i biznesem Był ponadto okazją do publicznego 

podziękowania firmom i instytucjom, które pomogły organizacjom i kościołom  

w rozwiązaniu konkretnych problemów społecznych regionu w 2005 roku. Zadanie 

zrealizowano przy współpracy z Koalicją Wałbrzyskich Organizacji Pozarządowych oraz 

Fundacją Merkury. W Regionie Wałbrzyskim nominację otrzymały 36 podmiotów (24 firmy, 

12 instytucji). Uroczystość wręczenia nagród i wyróżnień odbyła się 22 czerwca 2006 

 w Restauracji Bohema w Szczawnie Zdroju. 

4.c) Debata przedwyborcza 

Celem przeprowadzonej debaty było podniesienie świadomości mieszkańców,  

w szczególności reprezentujących sektor pozarządowy na temat założeń programowych  

w sferze pożytku publicznego. Debata pokazała jak ważną kwestię stanowi sektor 

pozarządowy i jak ścisłej współpracy wymaga z lokalnym samorządem. Organizatorem 

przedsięwzięcia była Koalicja Wałbrzyskich Organizacji Pozarządowych. Debata 

przedwyborcza z udziałem kandydatów na Prezydenta Miasta Wałbrzycha odbyła się 30 

października 2006r.  

4.d) Spotkanie opłatkowe połączone z konkursem „Wolontariusz Roku 2006 Regionu 

Wałbrzyskiego 

Konkurs miał na celu promowanie idei wolontariatu a także publiczne podziękowanie osobom 

zaangażowanym w pracę na rzecz innych ludzi. Konkurs był zrealizowany we współpracy  

ze Starostwem Powiatowym w Wałbrzychu oraz Urzędem Miasta Wałbrzych. Do tytułu 

Wolontariusza Roku zostało nominowanych 55 osób przez 22 organizacje i instytucje. Poza 

nagrodą główną wyróżniono 5 osób. Galę Wolontariatu uświetniły „Jasełka”. Tradycyjnie na 

zakończenie gali przedstawiciele organizacji, lokalnych władz i biznesu uczestniczyli w 

Spotkaniu opłatkowym. Finał konkursu odbył się 19 grudnia 2006r. w Teatrze Zdrojowym w 

Szczawnie Zdroju. 

4.e) Lokalny Punkt Informacyjny Programu „Wolontariat Studencki” 

Od października RCWIP świadczy usługi informacyjno-promocyjne w ramach Wolontariatu 

Studenckiego. Do grudnia wysłano drogą mailową do 1400 podmiotów z terenu 

województwa dolnośląskiego materiały informacyjno-promocyjne. Ponadto 2 pracowników 

wzięło udział 8 grudnia w szkoleniu dla Lokalnych Punktów Informacyjnych Programu 

Wolontariat Studencki połączonego z Galą Wolontariatu Studenckiego w Lublinie. 
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XI. Udział przedstawicieli RCWIP w szkoleniach, seminariach i konferencjach     

 w 2006 r. 
 

Konferencje: 

6.03.2006r.  Karolina Rychlik, Konferencja podsumowująca projekt „Twoja wiedza-Twój 

sukces. Edukacja kluczem do przyszłości. Edycja 2005”. 

26.04.2006r. Wrocław, konferencja zatytułowana „Rozwój  Zasobów Ludzkich – 

doświadczenia wdrażania Europejskiego Funduszu Społecznego w Polsce”. Koordynatorem 

wydarzenia był Dolnośląski Wojewódzki Urząd Pracy w Wałbrzychu. W konferencji wzięli 

również udział przedstawiciele ROSzEFS prowadzonego przez Regionalne Centrum 

Wspierania Inicjatyw Pozarządowych.  

11.09.2006r. Karolina Kuźmuk i Anna Borek, Konferencja - Inauguracja projektu 

„Marginalizacja – Stop! Wykluczenie – Stop! Bezrobocie – Stop! realizowanego przez 

Wałbrzyskie Centrum Zatrudnienia Socjalnego oraz Fundację „Razem” z Wałbrzycha 

21.09.2006r.  Karolina Kuźmuk i Anna Borek: Konferencja - Inauguracja projektu „Nie bój 

się hospicjum” realizowanego przez Polskie Towarzystwo Opieki Paliatywnej oraz Publiczne 

Gimnazjum nr 6 im. J. Korczaka w Wałbrzychu. 

3.11.2006r. Wałbrzych, Zenon Matuszko, Konferencja prasowa podsumowująca pierwsze 

doświadczenia wałbrzyskich organizacji pozarządowych w okresie programowania funduszy 

unijnych 2004 – 2006. Regionalne Centrum Wspierania Inicjatyw Pozarządowych jest 

jednym z 5 podmiotów sektora pozarządowego na terenie gminy Wałbrzych systemowo 

pozyskujących dotację z Unii Europejskiej 

11.11.2006r.  Wrocław, Damian Dec  Konferencja “Nowa Era Trenera”. Organizator: WYG 

Interniatonal 

7-9.12.2006r.. Lublin, Bartłomiej Bartkowiak, Radosław Bednarski Konferencja „Pedagogika 

– Profilaktyka – Wolontariat” oraz szkolenie dla Lokalnych Punków Informacyjnych 

Programu Wolontariat Studencki . Organizator: Polskie Stowarzyszenie Pedagogów  

i Animatorów „klauza”. 

12-13.12.2006r. Warszawa,  8 osób z zespołu RCWIP uczestniczyło w 10-leciu SPLOT-u 

oraz 3 lat realizacji EURO – NGO.  

 

Seminaria: 

21.09.2006r., Głogów, Karolina Furmańska i Zenon Matuszko: Seminarium – prezentacja  

projektu “Szkoła CAL – dla ludzi z ludźmi”, którego realizatorem jest MOPS z Głogowa. 

 

Panel dyskusyjny 

18.11.2006r., Zenon Matuszko i Waldemar Weihs, Dolnośląskie Forum Polityczne  

i Gospodarcze - Kapitał Społeczny – Zaufanie i Odpowiedzialność.  

19.12.2006r., Wrocław, Zenon Matuszko Forum na Rzecz Współpracy z Organizacjami 

Pozarządowymi. Organizator:  Wrocławska Rada Pożytku Publicznego 

 

Spotkania informacyjne 

Maj 2006r., Berlin, Agnieszka Czuryło  Wizyta studyjna w ramach projektu Bank Drugiej 

Ręki, w organizacjach pozarządowych udzielających wsparcia technicznego dla NGO 

28.09.2006r., Jelenia Góra, Damian Dec:, spotkanie dot. nowego okresu programowania 

2007-2013 “Podnoszenie kwalifikacji pracowników przy wykorzystaniu środków z Unii 

Europejskiej”. Organizator: Prywatne Centrum Kształcenia Kadr. 

25.10.2006r., Karolina Pomian wzięła udział w spotkaniu łączników w Warszawie. 

Zaprezentowała tam proces konsultacji Regionalnego Programu Operacyjnego dla Dolnego 

Śląska oraz zarys priorytetów naszego RPO 
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Szkolenia: 

Wrzesień 2005r. – marzec 2006r., Gródek nad Dunajcem Karolina Pomian, Karolina Maląg 

Szkoła Trenerów Biznesu i Doradców Personalnych Pracowni Psychologicznej Elżbiety 

Sołtys  

4-6.01.2006 Krzysztof Gajewski Szkolenie „Aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych 

oraz przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu w projekcie pt. „Partnerstwo MUFLON”. 

Organizator: Regionalne Centrum Wspierania Inicjatyw Pozarządowych 

5/9.01.2006r., Wrocław, Karolina Furmańska Szkolenie „Zakładanie stowarzyszeń, fundacji, 

organizacji pożytku publicznego”. Organizator: Centrum ds. Katastrof i Klęsk Żywiołowych 

Tratwa we Wrocławiu. 

11-12.01.2006r., Wrocław, Karolina Furmańska Szkolenie „Zarządzanie projektem  

do Europejskiego Funduszu Społecznego”. Organizator:  Stowarzyszenie Rozwoju 

Przedsiębiorczości we Wrocławiu; 

7-9.03.2006 Krzysztof Gajewski Szkolenie „Komunikacja, motywacja i kultura  

w Partnerstwie na Rzecz Rozwoju MUFLON”. Organizator: Regionalne Centrum Wspierania 

Inicjatyw Pozarządowych. 

08–10.03.2006r., Warszawa Roman Piasecki „Zarządzania finansami w organizacjach 

pozarządowych”. Organizator: Fundacja Rozwoju Społeczeństwa Obywatelskiego  

13-17.03.2006r., Karolina Furmańska Szkolenie „Doskonalenie umiejętności trenerskich”. 

Organizator: WYG International IMC Polska 

16-17.03.2006r., Mateusz Dąbrowski, szkolenie dla koordynatorów info-punktów ekonomi 

społecznej. Organizator: Sieć Wspierania Organizacji pozarządowy SPLOT. 

21-22.03.2006r., Łowicz, Karolina Furmańska Szkolenie dla serwisantów portalu ngo.pl 

zorganizowane w ramach Programu EURO-NGO Polsko- Amerykańskiej Fundacji Wolności; 

6-9.04.2006r., Miętne k. Warszawy Małgorzata Malec - warsztat budowanie indywidualnej 

Ścieżki rozwoju;  zajęcia w ramach Programu LIDERZY PAFW (program Polsko 

Amerykańskiej Fundacji Wolności realizowany przez Stowarzyszenie Szkoła Liderów. 

10-11.04.2006r., Wrocław, Agnieszka Czuryło, szkolenie wstępne „Praca w kulturze”. 

Organizator: Polska Agencja Rozwoju Przedsiębiorczości 

24-26.04.2006r., Wrocław Agnieszka Czuryło -szkolenie profilowane „Praca w kulturze, dla 

osób zamierzających działać w organizacjach pozarządowych”. Organizator: Polska Agencja 

Rozwoju Przedsiębiorczości 

27 – 28.04. 2006r., Karolina Pomian  Szkolenie „Sztuka tworzenia projektu” 

27-28.04.2006. Bartłomiej Bartkowiak, Mateusz Dąbrowski, Krzysztof Gajewski Szkolenie 

„Spółdzielczość socjalna”. Realizator Żarska Spółdzielnia Socjalna. 

17 – 18.05.2006r., Karolina Pomian Szkolenie „Sprawozdawczość i rozliczanie projektów” 

21–26.05.2006r., Warszawa, Roman Piasecki „Realizacja projektu”. Organizator: WYG 

International 

25-27.05.2006r; Duszniki Zdrój, Małgorzata Malec, Maria Mika, Mirosława Hamera, 

Karolina Pomian szkolenie pt „Zarządzanie projektem partnerskim i zarządzania zespołem  

w ramach Programu EURO-NGO; (trenerzy z Pracowni Psychologicznej Elżbiety Sołtys). 

1-4.06.2006r., Miętne k. Warszawy, Małgorzata Malec, Warsztat pt „Komunikacja w grupie” 

zajęcia w ramach Programu LIDERZY PAFW (program Polsko Amerykańskiej Fundacji 

Wolności realizowany przez Stowarzyszenie Szkoła Liderów 

8-10.06.2006r., Karolina Pomian Szkolenie „Planowanie i Zarządzanie Projektem 

Partnerskim” cz. I (trzydniowe szkolenie wyjazdowe) w ramach Letniej Szkoły EFS 

12-13.06.2006r., Wrocław Agnieszka Czuryło „Instrumenty i usługi rynku pracy  

w projektach współfinansowanych z EFS”. Organizator: Regionalne Centrum Wspierania 

Inicjatyw Pozarządowych. 
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13-14.06.2006r., Wałbrzych Anna Borek Bartłomiej Bartkowiak, Krzysztof Gajewski Zenon 

Matuszko, Mateusz Dąbrowski, Karolina Maląg, Łukasz Domagała, szkolenie -

Przygotowanie Biznes Planu. Organizatorzy: Centrum Innowacji i Przedsiębiorczości  

w Poznaniu oraz Żarska Spółdzielnia Socjalna  

13-14.06.2006r. Wrocław, Roman Piasecki   „Przygotowywanie biznes planu”. Organizator:  

Regionalne Centrum Wspierania Inicjatyw Pozarządowych  

19 – 21.06.2006r., Karolina Pomian Szkolenie „Planowanie i Zarządzanie Projektem 

Partnerskim” cz. II (trzydniowe szkolenie wyjazdowe superwizowane, Superwizor: Krzysztof 

Stadler) w ramach Letniej Szkoły EFS 

26-29.06.2006., Srebrna Góra, Bartłomiej Bartkowiak, Krzysztof Gajewski Planowanie 

działań w kontekście nowego okresu programowania na lata 2007-2013 zorganizowane przez 

RCWIP.   

5-6.07.2006r., Wrocław Agnieszka Czuryło „Zarządzanie projektem”. Organizator:: 

Regionalne Centrum Wspierania Inicjatyw Pozarządowych, 

7.07.2006r., Wrocław Agnieszka Czuryło „Rachunkowość w organizacjach pozarządowych”. 

Organizator: WYG International 

14.07.2006r., Wrocław, Agnieszka Czuryło „Public Relations w organizacjach 

pozarządowych”. Organizator:  FA TEAM Franciszek Trzaskoś. 

18.07.2006r,  Katowice, Radosław Bednarski, „Promocja w projektach” Organizator: WYG 

International. 

19.07.2006r, Warszawa, „Organizowanie szkoleń”. Organizator: WYG International. 

25.08.2006r.,  Zespół RCWIP, warsztaty z psychologiem: Konflikt. 

wrzesień – listopad 2006, Damian Dec, Szkoła Facylitatorów Partnerstw Lokalnych,  

3.09.2006r., Gródek nad Dunajcem, Zenon Matuszko, Damian Dec, Karolina Pomian, Łukasz 

Domagała. Kongres Trenerów Szkoły Trenerów Biznesu i Doradców Personalnych 

4-6 i 14-15. 09.2006r., Kraków, Roman Piasecki: szkolenie modułowe., „Szkolenie z zakresu 

funkcjonowania i zarządzania Akademickimi Biurami Karier. Organizator: Wyższa Szkoła 

Administracji i Biznesu w Krakowie.  

4/7.09.2006r., Wrocław, Karolina Furmańska i Agnieszka Czuryło:., “Aplikowanie 

organizacji pozarządowych realizujących zadania publiczne o środki organów administracji 

publicznej oraz ich rozliczanie”. Organizator: Prominet College, Centrum Edukacji i Biznesu. 

7-8.09.2006r.,  Toruń, Grzegorz Rutkowski „Ekonomizacja organizacji pozarządowych”. 

12.09.2006r., Zespół wałbrzyski RCWIP: wewnętrzne szkolenie z zakresu zakładania 

spółdzielni socjalnych  

13-15.09.2006r.,  Kraków, Roman Piasecki „Szkolenia, standardy działania, certyfikacja – 

szansą na rozwój Akademickich Biur Karier w Polsce” 

 15-16.09.2006r., Wrocław, Damian Dec i Karolina Pomian:, szkolenie z animowania gier  

i zabaw. Organizator: ProPUBLICOBONO. 

15/18.09.2006 r. Wrocław/Wałbrzych, szkolenie wewnętrzne z zakresu pakietu Office. 

16-19 i 28-30 .09.2006r., Miętne k. Warszawy Małgorzata Malec warsztaty pt.  „Wystąpienia 

Publiczne” oraz „Praca z Grupą”,  zajęcia w ramach Programu LIDERZY PAFW (program 

Polsko Amerykańskiej Fundacji Wolności realizowany przez Stowarzyszenie Szkoła Liderów 

20.09.2006r., Zespół RCWIP, warsztaty z psychologiem:  Doradztwo telefoniczne. 

11-15.10.2006r., Stare Jabłonki:, Agnieszka Szuba Jesienna szkoła Ekonomii Społecznej  

“W poszukiwaniu polskiego modelu ekonomi społecznej” 

7 – 22.10.2006r. Gródek nad Dunajcem, Małgorzata Malec, Mirosława Hamera, Krzysztof 

Gajewski I trening interpersonalny na Szkole Trenerów i Doradców Personalnych 

prowadzonej przez Pracownie Psychologiczną w Krakowie. 

Listopad – grudzień 2006, Wrocław, Karolina Pomian – cykl szkoleniowy dla rzeczników 

prasowych, obejmujący m.in. następujące moduły: Podstawy public relations, Organizacja 
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biura prasowego, Komunikacja werbalna i niewerbalna, Trema, Media relations, 

Projektowanie strategii informacyjnej, Język mediów, Redagowanie tekstów dla mediów, 

Konferencja prasowa. Organizator: Ośrodek Szkoleniowy Polskiego Radia Wrocław 

15-17.11.2006: Karolina Furmańska, Szkolenie „Pracownik socjalny jako animator zmian”  

w ramach projektu „Dolnośląska Akademia Aktywności Lokalnej” przeprowadzony przez 

trenerów Stowarzyszenia Centrum Wspierania Aktywności Lojalnej 

17-19.11.2006r., Wrocław, Agnieszka Czuryło „Sztuka asertywnego wyrażania siebie”. 

Organizator:  Aperiamus 

21.11.2006r.,  Wrocław, Agnieszka Czuryło szkolenie z nowego programu UE w dziedzinie 

kultury „Kultura 2007-2013” 

7-10.12.2006r., Gródek nad Dunajcem, Mirosława Hamera, Krzysztof Gajewski: II zjazd na 

Szkole Trenerów i Doradców Personalnych prowadzonej przez Pracownie Psychologiczną  

w Krakowie. 

9.12.2006r., Lublin, Radosław Bednarski, Bartłomiej Bartkowiak - Szkolenie dla Lokalnych 

Punktów Informacyjnych programu "Wolontariat Studencki". Organizator: Polskie 

Stowarzyszenie Pedagogów i Animatorów KLANZA 

8-10.12.2006r.,  Warszawa,  Anna Borek – szkolenie w ramach VI edycji programu Make  

a Connetion – Przyłącz się. Organizator: Polska Fundacja Dzieci i Młodzieży. 

16-17.12.2006r.,  Łowicz, Radosław Bednarski Szkoła Obywatela. Organizator: Instytut 

Spraw Obywatelskich 

 

 

XII. Partnerzy RCWIP w 2005 roku. 
 

1. Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych 

2. Urząd Marszałkowski Województwa Dolnośląskiego 

3. Dolnośląski Wojewódzki Urząd Pracy 

4. Dolnośląska Federacja Organizacji Pozarządowych 

5. Stowarzyszenie Klub Krzewienia Abstynencji i Trzeźwości ODNOWA 

6. Koalicja Wałbrzyskich Organizacji Pozarządowych 

7. Dolnośląski Ośrodek Polityki Społecznej 

8. Stowarzyszenie dla Dzieci i Młodzieży „Szansa” 

9. ACTUS - Stowarzyszenie Aktywizacji Zawodowej i Społecznej Osób Niepełnosprawnych 

10. Wrocławski Sejmik Osób Niepełnosprawnych 

11. Karkonoski Sejmik Osób Niepełnosprawnych 

12. Dolnośląska Izba Gospodarcza 

13. Stowarzyszenie „Edukacja i Rozwój” 

14. Stowarzyszenie Kobiet Interclub Femina 

15. Stowarzyszenie Przyjaciół i Rodziców Osób z Upośledzeniem Intelektualnym „Jutrzenka” 

16. Milickie Stowarzyszenie Przyjaciół Dzieci i Osób Niepełnosprawnych 

 

 


