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I. O STOWARZYSZENIU 
 
 

Stowarzyszenie Regionalne Centrum Wspierania Inicjatyw Pozarządowych (RCWIP) rozpoczęło swoją 

działalność statutową 8 lutego 2000 roku, wcześniej funkcjonując jako projekt Stowarzyszenia Jowisz 

„Punkt Informacyjny Forum Inicjatyw Pozarządowych”. Organizacja powstała w odpowiedzi na 

potrzebę większego zaangażowania lokalnych społeczności Dolnego Śląska w działania zaspokajające 

potrzeby mieszkańców regionu.  

 

Misją organizacji jest „wspieranie społeczności Dolnego Śląska w sferze pożytku publicznego na rzecz 

rozwoju społeczeństwa obywatelskiego”. Naczelnymi wartościami stowarzyszenia są: partnerstwo, 

ludzie i pasja, a hasło przewodnie RCWIP to  „Z pasją łączymy ludzi”.  
 

Swoje działania RCWIP realizuje w ramach trzech programów: 

• Program Wspierania Społeczeństwa Obywatelskiego 

• Program Rozwoju Współpracy Lokalnej 

• Program Ekonomia Społeczna 

 

Regionalne Centrum Wspierania Inicjatyw Pozarządowych należy do Ogólnopolskiej Federacji 

Organizacji Pozarządowych, Dolnośląskiej Federacji Organizacji Pozarządowych oraz do Koalicji 

Wałbrzyskich Organizacji Pozarządowych. Jesteśmy również członkiem Sieci Wspierania Organizacji 

Pozarządowych SPLOT. 

 

1. Podstawowe dane o organizacji 

Pełna nazwa stowarzyszenia: Regionalne Centrum Wspierania Inicjatyw Pozarządowych (RCWIP) 

Numer KRS: 0000064614 

NIP: 886-25-41-896 

Regon: 891098575 

 

Adres, nr telefonu, nr faxu, e-mail: 

Główna siedziba w Wałbrzychu: 

58-300 Wałbrzych 

ul. Beethovena 10 

tel./fax (0 74) 666 22 22; 
e-mail: rcwip@rcwip.pl  

 

Biuro Regionalne we Wrocławiu w 2008r: 

53 – 661 Wrocław, Pl. Solidarności 1/3/5, IV p., pok. 415 
tel. (0-71) 796 30 00; fax. (0-71) 796 30 00 wew. 20 

e-mail: wroclaw@rcwip.pl 

 

mailto:wroclaw@rcwip.pl
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Biuro Regionalne w Jeleniej Górze:  

58-500 Jelenia Góra  
ul. Krótka 24a (Biuro)/ul. Jasna 11 (Inkubator NGO) 

tel./fax. (0-75) 642 20 00 
e-mail: jeleniagora@rcwip.pl 

 

2. Struktura organizacji w 2009 r. 
 

Zarząd 

Przewodniczący Zarządu  Łukasz Domagała 
Wiceprzewodnicząca Zarządu  Mirosława Hamera- zmiana w grudniu 2009 na Karolinę Maląg 

Sekretarz Zarządu   Bogusława Ułanowicz- Pęcherzyk 
 

Komisja Rewizyjna 

Przewodnicząca Komisji Małgorzata Malec 
Członek Komisji Karolina Maląg- zmiana w grudniu 2009 na Karolinę 

Furmańską 
Członek Komisji    Mirosław Nispoń 

 
Dyrektor: Karolina Furmańska (do 30 października 2009 r.), Mirosława Hamera (od listopada 2009 r.) 

 

Kierownik biura we Wrocławiu: Małgorzata Malec 
Kierownik biura w Wałbrzychu: Karolina Maląg (do 30 października 2009 r.), Agnieszka Szuba (od 

listopada 2009 r.) 
Koordynator biura w Jeleniej Górze: Paulina Dobrowolska  

 

3. Główne cele statutowe organizacji: 
 

Cele statutowe organizacji:  

• pomoc społeczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji życiowej oraz wyrównywanie 
szans tych rodzin i osób; 

• działalność charytatywna; 
• podtrzymywanie tradycji narodowej, pielęgnowanie polskości oraz rozwoju świadomości narodowej, 

obywatelskiej i kulturowej; 
• działalność na rzecz mniejszości narodowych; 
• ochrona i promocja zdrowia; 
• działania na rzecz osób niepełnosprawnych; 
• działania w zakresie zwalczania bezrobocia; 
• promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osób pozostających bez pracy i zagrożonych zwolnieniem 

z pracy a także przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu oraz zapobieganie zagrożeniu wykluczenia 
społecznego; 

• upowszechnianie i ochrona praw kobiet oraz działalność na rzecz równych praw kobiet i mężczyzn; 
• działalność wspomagająca rozwój gospodarczy, w tym rozwój przedsiębiorczości; 
• działalność wspomagająca rozwój wspólnot i społeczności lokalnych; 
• nauka, edukacja, oświata i wychowanie; 
• krajoznawstwo oraz wypoczynek dzieci i młodzieży; 
• kultura, sztuka, ochrona dóbr kultury i tradycji; 
• upowszechnianie kultury fizycznej i sportu; 
• ekologia i ochrona zwierząt oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego; 
• porządek i bezpieczeństwo publiczne oraz przeciwdziałanie patologiom społecznym; 
• upowszechnianie i ochrona wolności i praw człowieka oraz swobód obywatelskich, a także działania 

wspomagające rozwój demokracji; 
• działania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijanie kontaktów i współpracy między 

społeczeństwami; 
• promocja i organizacja wolontariatu; 
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• działalność wspomagająca technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub finansowo organizacje 
pozarządowe w zakresie określonym w pkt 1-20. 
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4. Partnerzy RCWIP oraz organizacje i instytucje współpracujące 

 

• Sieć Wspierania Organizacji Pozarządowych SPLOT 

• Ogólnopolska Federacja Organizacji Pozarządowych 

• Dolnośląska Federacja Organizacji Pozarządowych 

• Koalicja Wałbrzyskich Organizacji Pozarządowych 

• Fundacja Merkury z Wałbrzycha 

• Forum Aktywności Lokalnej 

• Fundacja Rozwoju Ekonomii Społecznej 

• Stowarzyszenie dla Dzieci i Młodzieży „Szansa” 

• Fundacja Rozwoju Ekonomii Społecznej 

• Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej z Wrocławia 

• Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej z Wałbrzycha 

• Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju Integracji Społecznej im. Św. Jadwigii Śląskiej ze Żmigrodu 

• Dolnośląski Ośrodek Polityki Społecznej 

• Urząd Marszałkowski Województwa Dolnośląskiego 

• Dolnośląski Wojewódzki Urząd Pracy 

• Stowarzyszenie Centrum Wspierania Aktywności Lokalnej – CAL z Warszawy 

• Krajowy Ośrodek Europejskiego Funduszu Społecznego 

 

5. Źródła finansowania działań 

• Europejski Fundusz Społeczny: Program Operacyjny Kapitał Ludzki;  

• Ministerstwo Pracy i Polityki Społecznej w ramach Funduszu Inicjatyw Obywatelskich 

• Mechanizm Finansowy Europejskiego Obszaru Gospodarczego oraz Norweski Mechanizm 

Finansowy: Fundusz Organizacji Pozarządowych 

 

Działalność gospodarcza RCWIP 

W celu rozwoju organizacji i uzyskania większej stabilności finansowej, w 2009 r. była prowadzona 

działalność gospodarcza.  

Przedmiotem działalności jest wg Polskiej Klasyfikacji Działalności (PKD): 85.59 B: Pozostałe 

pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane; 88.99 Z: Pozostała pomoc społeczna bez 

zakwaterowania, gdzie indziej niesklasyfikowana. 

Cały dochód z działalności gospodarczej jest przeznaczony wyłącznie na realizację celów statutowych 

RCWIP. 
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II. ZESPÓŁ RCWIP W 2009 r. 
 

1. Dane liczbowe: 

• Liczba etatowych/ stałych pracowników w 2009 r: 28 

• Liczba współpracowników/współpracowniczek: 10 

• Liczba wolontariuszy/wolontariuszek, stażystów, praktykantów: 4 

• Liczba trenerów/trenerek w zespole stowarzyszenia:16 

• Liczba ekspertów/ ekspertek w zespole stowarzyszenia: 5  

2. Stały zespół RCWIP 

Łukasz Domagała - Przewodniczący Zarządu RCWIP, zatrudniony w RCWIP na stanowisku Dyrektora 

ds. rozwoju. Specjalista z zakresu budowania sieci organizacji pozarządowych i partnerstw. 
Zaangażowany w rozwój przedsiębiorczości społecznej. Certyfikowany Trener Szkoły Trenerów Biznesu 

i Doradców Personalnych Pracowni Psychologicznej Elżbiety Sołtys. Odpowiedzialny za przygotowanie i 
wdrażanie długofalowych planów rozwoju RCWIP. Członek Komitetu Monitorującego PO KL , oraz EWT 

Polska- Saksonia. Przewodniczący zarządu Sieci SPLOT. 

  
Bogusława Ułanowicz-Pęcherczyk - W RCWIP od 2000 rok. Sekretarz Zarządu RCWIP. 

Specjalistka z zakresu uzależnień, przemocy, pracy grupowej, terapii indywidualnej, komunikacji, 
mediacji i negocjacji, budowania zespołu. Wiceprzewodnicząca Federacji „ Ślęża”. Mgr pedagogiki o 

wielu specjalnościach (resocjalizacja, socjoterapia, pedagogika opiekuńczo- wychowawcza) oraz mgr 

psychologii. Zaangażowana w pomoc ludziom w różnych kryzysach życiowych w kraju i poza 
granicami. Certyfikowany Trener Szkoły Trenerów Biznesu i Doradców Personalnych Pracowni 

Psychologicznej Elżbiety Sołtys i wielu innych szkoleń. Odpowiedzialna za pracę z ludźmi, planowanie 
indywidualnego rozwoju, wspieranie, rozwiązywanie konfliktów w zespole. Doświadczony podróżnik po 

różnych krajach, dbający zawsze o wyjątkowo smaczne kanapki własnego pomysłu. Mama dwóch 
synów i żona „ złotej rączki”. 

 

Mirosława Hamera – w RCWIP od 2003 roku; Wiceprzewodnicząca Zarządu RCWIP, od listopada 
2009 r. Dyrektor RCWIP; magister prawa i animator kultury, koordynator projektów w RCWIP, do 

2009 r. kierownik Regionalnego Ośrodka EFS we Wrocławiu, konsultant ds. funduszy unijnych Sieci 
SPLOT i OFOP, szkoleniowiec i doradca; autor publikacji i ekspertyz na temat funduszy europejskich i 

podstaw prawnych funkcjonowania organizacji pozarządowych w Polsce; członek Komitetu 

Monitorującego PO Kapitał Ludzki 2007-2013 oraz członek Komitetu Monitorującego Program Polska-
Saksonia 2007-2013. Jako przewodnicząca od 2007 roku prowadzi Grupę roboczą KM POKL ds. 

horyzontalnych.  
 

Karolina Furmańska – w zespole RCWIP od 2005 roku. Dyrektor RCWIP w okresie 2008-2009; 
Politolog i magister stosunków międzynarodowych, absolwentka Studium Psychologiczno – 

Pedagogicznego. Certyfikowany trener "Szkoły Trenerów Biznesu i doradców Personalnych" Pracowni 

Psychologicznej Elżbiety Sołtys. Animatorka Regionalnego Ośrodka EFS; doradca i trener z zakresu: 
budowania i zarządzania projektem; zarządzania zespołem projektowym; budowania i funkcjonowania 

partnerstwa; podstaw działania organizacji pozarządowych. Uwielbia wędrówki po górach, jazdę na 
nartach, książki i podróże.  

 

Karolina Maląg – w RCWIP od 2005 roku, od 2010 roku Wiceprzewodnicząca Zarządu RCWIP, 
koordynator projektów:„Szkoła Menadżerów Instytucji Rynku Pracy”,„Rozwój ekonomii społecznej  

w regionie jeleniogórskim”. Doradca i szkoleniowiec z zakresu pozyskiwania funduszy ze środków 
krajowych i unijnych, budowania i zarządzania projektem oraz zespołem projektowym. Animatorka 

lokalnych partnerstw.  Mgr turystyki Akademii Wychowania Fizycznego we Wrocławiu, specjalistka 

Programu EURO-NGO, absolwentka "Szkoły Trenerów Biznesu i Doradców Personalnych" Pracowni 
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Psychologicznej Elżbiety Sołtys. Na co dzień szczęśliwa mężatka, ulubiony kwiat - słonecznik, ulubiony 

kolor-słoneczny.  
 

Małgorzata Malec – W RCWIP od 2005 roku. Kierowniczka regionalnego biura RCWIP we 
Wrocławiu, kierowniczka Regionalnego Ośrodka EFS we Wrocławiu, akredytowana trenerka Krajowego 

Ośrodka Szkoleniowego EFS, trener Programu Rozwoju Bibliotek. Magister ekonomii Uniwersytetu 

Wrocławskiego, absolwentka Podyplomowych Studiów z zakresu Zarządzania Projektami Unii 
Europejskiej, absolwentka "Szkoły Trenerów Biznesu i Doradców Personalnych" Pracowni 

Psychologicznej Elżbiety Sołtys oraz Programu Liderzy PAF. Animatorka, doradca w projekcie „Aktywni 
Radni, Aktywne Miasta”.  

 
Zenon Matuszko - Swoją przygodę rozpoczął  w 2000 roku jako współzałożyciel Regionalnego 

Centrum Wspierania Inicjatyw Pozarządowych, aktualnie pracownik RCWIP oraz Prezes Fundacji 

Rozwoju Ekonomii Społecznej. Działa jako animator, konsultant, trener oraz  koordynator projektów. 
Certyfikowany Trener Szkoły Trenerów Biznesu i Doradców Personalnych Pracowni Psychologicznej 

Elżbiety Sołtys, Specjalista Programu EURO-NGO, akredytowany trener Krajowego Ośrodka 
Europejskiego Funduszu Społecznego, ekspert i członek Rady Programowej Stowarzyszenia Centrum 

Wspierania Aktywności Lokalnej "CAL". W latach 2004-2008 dyrektor organizacji.  Magister historii, 

absolwent podyplomowych studiów: Zarządzanie Gospodarką Społeczną, a także Przewodniczący 
Wałbrzyskiej Rady Pożytku Publicznego. Mąż Sylwii, tata Kacperka i Filipa. Zainteresowania: rozwój 

lokalny oraz historia. 
 

Agnieszka Szuba - swoją pozarządową przygodę zaczęła z  RCWIP w 2006 roku. Kierownik biura w 
Wałbrzychu, kierownik „wałbrzyskiej siódemki” -Rozwój ekonomii społecznej na Dolnym Śląsku-

Wałbrzych. Uczestniczka Szkoły Trenerów Organizacji Pozarządowych SPLOT/STOP . Humanistka z 

wykształcenia, ekonomistka z zamiłowania- bo przecież "kto ma kasę ten ma władzę;)". Magister 
socjologii Uniwersytetu Opolskiego, specjalność: doradztwo personalne. Myślami zawsze tam gdzie 

woda, wiatr i słonko ;) …morza szum.. ptaków śpiew ..ukochane CH3 ;)..Miłośniczka wawelskiego 
smoka oraz gitarowego brzmienia. 

 

Paulina Dobrowolska - w RCWIP od lutego 2007. Od związana z Regionalnym Ośrodkiem EFS w 
Jeleniej Górze, najpierw jako specjalistka ds. informacji i promocji, doradca a teraz jako kierownik 

projektu. Z wykształcenie mgr ekonomii o specjalności zarządzanie gospodarką turystyczną i 
hotelarstwem. Absolwentka kursu dla trenerów i trenerek Sieci Wspierania Organizacji Pozarządowych 

SPLOT organizowanego przez Stowarzyszenie Trenerów Organizacji Pozarządowych „STOP”. 

Zainteresowania: kino, dobra ksiązka, pływanie, w pracy lubię „cyferki”. 
 

Roman Piasecki – doradca zawodowy, animator i trener Regionalnego Ośrodka EFS w Jeleniej 
Górze; specjalista w zakresie prawa pracy i logistyki, pasja to żagle i fotografowanie. 

Damian Dec - W RCWIP od 2003 roku, realizuje pasję do pracy z ludźmi i dla ludzi pracując jako 
trener, doradca i animator lokalnych partnerstw. Jest magistrem politologii, certyfikowanym trenerem 

"Szkoły Trenerów Biznesu i Doradców Personalnych" Pracowni Psychologicznej Elżbiety Sołtys, 

absolwentem studiów podyplomowych Programy Pomocowe UE - Fundusze Strukturalne i Fundusz 
Spójności na AE we Wrocławiu oraz XII edycji Szkoły Liderów Społeczeństwa Obywatelskiego. W pracy 

i poza nią aktywizuje, animuje i inspiruje. W czasie wolnym słucha reggae i ska, fotografuje gotyckie 
maszkarony i gargulce, zgłębia tajniki żonglowania. 

 

Radosław Bednarski - W RCWIP od 2004 roku. Asystent koordynatora projektu, koordynator 
Konkursu: "Dolnośląski Wolontariusz Roku", koordynator Lokalnego Punktu Informacyjnego Programu 

Polsko-Amerykańskiej Fundacji Wolności „PROJEKTOR - Wolontariat Studencki” realizowanego przez 
Polskie Stowarzyszenie Pedagogów i Animatorów „KLANZA” z Lublina. Żywo zainteresowany tematyką 

antydyskryminacyjną. Posiada licencjat z socjologii o specjalności psychosocjologia.  Interesuje się 
historią muzyki rozrywkowej, Konkursem Piosenki Eurowizji, uwielbia zwiedzać ciekawe miejsca. 

Anna Borek - specjalista ds. obsługi projektów, animatorka. W organizacji zajmuje się także 

administrowaniem Koalicji Wałbrzyskich Organizacji Pozarządowych oraz prowadzeniem splotnewsa. 
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Studentka III roku Pedagogiki Ogólnej na Uniwersytecie Wrocławskim. Niepoprawna optymistka, 

chwyta wiatr w żagle...:) 
 

Marta Borowiec – Salwa – W zespole od 2007 roku.  Zajmuje się promocją RCWIP. Specjalistka ds. 
obsługi projektów, opiekun grup w projekcie Dolnośląska Akademia Pełnomocników NGO. 

Zainteresowana rozwojem ,,aktywności osiedlowej"- koordynatorka projektu ,,Aktywni Radni -Aktywne 

Miasta" finansowanego z Mechanizmu Norweskiego. Absolwentka politologii na Uniwersytecie 
Wrocławskim ze specjalnością: integracja europejska. Ukończyła Szkołę Trenerów SPLOT/STOP w 

2009 r. 
 

Agnieszka Czuryło - W zespole od 2006 roku. Animatorka, trener i doradca w zakresie pozyskiwania 
środków, budowania projektów, zakładania i funkcjonowania NGO, a także aktywizacji społeczności 

lokalnej. Magister ekonomii na Uniwersytecie Wrocławskim, uczestniczka Szkoły Trenerów Organizacji 

Pozarządowych SPLOT/STOP. Prywatnie miłośniczka aktywnych (i twórczych) form spędzania czasu 
wolnego: miłośniczka podróży, malarstwa, obserwatorka przyrody, amatorka fotografii i tańca. 

 
Aleksander Junik – W RCWIP od 2007 roku. Doradca z zakresu pozyskiwania środków z EFS oraz z 

tematyki ekonomii społecznej, specjalistyczny doradca ds. pomoc publicznej,  certyfikowany trener 

ROEFS, koordynator projektu. Szczęśliwy mąż, tato dwójki fantastycznych chłopaków, miłośnik filozofii 
księdza Tischnera, dobrej książki i porządnego futbolu. W chwilach wolnych zajmuje się planowaniem. 

Historyk z zamiłowania, rowerzysta z doskoku, turysta na ile czas pozwala. Absolwent politologii oraz 
stosunków międzynarodowych na Uniwersytecie Wrocławskim, doktor in spe.  

 
Bartłomiej Bartkowiak -  w RCWIP od maja 2006. Obecnie działa jako doradca w zakresie 

zakładania i funkcjonowania spółdzielni socjalnych oraz organizacji pozarządowych. Mgr socjologii na 

Uniwersytecie Opolskim, miłośnik dobrego kina i sportów motorowych. 
 

 
Wioleta Basta - w RCWIP od listopada 2007 r. Obecnie doradca w Regionalnym Ośrodku EFS w 

Jeleniej Górze. Z wykształcenia polonistka ze specjalnością komunikacja medialna i społeczna. Lubi 

dobrą książkę i turystykę pieszą, szczególnie w Karkonoszach, Izerach i Czechach. 
 

Anna Gużda – w RCWIP od 2007 roku, swoją przygodę z organizacją rozpoczęła jako wolontariuszka 
i stażystka. Aktualnie obejmuje stanowisko doradcy  w Regionalnym Ośrodku EFS we Wrocławiu oraz 

przejmuje ster jako opiekun grupy w projekcie Dolnośląska Akademia Pełnomocników NGO a także 

współtworzy redakcję strony poświęconej wrocławskim organizacjom pozarządowym 
www.wroclaw.ngo.pl. Z wykształcenia mgr nauk o rodzinie. Zainteresowana tematyką coachingu 

rodzicielskiego. 
 

Marcin Woźniak - w RCWIP od 2007 roku. Zajmuje się dokumentacją finansową projektów oraz 
całej organizacji. Sporządza sprawozdania finansowe projektów POKL oraz z innych źródeł (FIO). Od 

01.2010r zajmuje się dokumentacja pracowniczą w organizacji.  

Pogłębia swoją wiedzę z zakresu kadr i płac. Absolwent Akademii Ekonomicznej we Wrocławiu. 
Prywatnie fan motoryzacji instruktor pływania, którego pasjonują również sporty wodne i wędkarstwo.  

 
Aleksandra Kida - w RCWIP od 2009 r. Z wykształcenie, z zawodu i z zamiłowania księgowa. Lubię 

to co robię, kocham dwójkę moich synów a w wolnym czasie tańczę flamenco. 

Myśl przewodnia w życiu: "Lepiej spróbować i żałować, niż żałować, że się nie spróbowało". 
 

Łukasz Pęcherczyk –  w RCWIPie od 2009. Początkowo jako asystent kierownika ds. finansowych i 
technicznych. Od 2010 pełni funkcję specjalisty ds. promocji i informacji Regionalnego Ośrodka EFS w 

Jeleniej Górze. Z wykształcenia magister ekonomii Uniwersytetu Ekonomicznego we Wrocławiu o 
specjalności "Zarządzanie Przedsiębiorstwem". Prywatnie interesuje się muzyką elektroniczną oraz 

projektowaniem zestawów głośnikowych, w dzieciństwie chciał zostać...kucharzem.  
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Dominika Chylińska - w RCWIP od 2009 roku (wcześniej pracowała jako wolontariuszka). Obecnie 

zatrudniona jako specjalistka ds.  informacji i promocji w Regionalnym Ośrodku EFS oraz autorka 
tekstów z szeroko rozumianej tematyki społecznej, które ukazują się na stronie www.wroclaw.ngo.pl. 

Wcześniej pracowała m.in. w dwóch redakcjach lokalnych gazet w Dzierżoniowie i Świdnicy jako 
dziennikarka i redaktorka (miesięcznik „Magazyn Dzierżoniowski” oraz dwutygodniki „Dzisiaj 

Dzierżoniów” oraz „Dzisiaj” Świdnica).  Zajmowała się szeroko rozumianą tematyką społeczną i 

kulturalną.  
 

Sandra Tomaszewska - w RCWIP od 2009 r. Obecnie obejmuje stanowisko specjalistki ds. 
informacji i promocji Regionalnego Ośrodka EFS we Wrocławiu. Zajmuje się doradztwem związanym z 

zakładaniem stowarzyszeń i fundacji. Studentka ostatniego roku filologii polskiej o specjalizacjach: 
"Język w komunikacji społecznej" oraz "Edukacja nieformalna. Polonista jako lider społeczności 

lokalnej". Coraz bardziej zainteresowana tematyką z dziedziny: integracji społecznej, 

antydyskryminacji oraz społecznej odpowiedzialności biznesu. W chwili wolnej chodzi na mecze 
żużlowe i ogląda ligę hiszpańską piłki nożnej. 

 
Krzysztof Bedra - informatyk. Odpowiedzialny za aktualizację stron internetowych oraz opracowanie 

materiałów promocyjnych.  

 
Marcin Wlaziński - w RCWIP 2009 roku na stanowisku Informatyk. Student ostatniego roku 

informatyki na Wyższej Szkole Informatyki i Zarządzania we Wrocławiu. Prywatnie interesuje się 
filmem, muzyką i historią. 

 

W RCWIP odbywają również swoją praktykę studenci oraz zatrudniani są stażyści. Współpracujemy ponadto 

z trenerami specjalizującymi się w różnych dziedzinach oraz licznymi wolontariuszami. 
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3. Przedstawiciele RCWIP w ciałach doradczych, opiniotwórczych, 
konsultacyjnych;  
 

Łukasz Domagała 
 

• Członek Komitetu Monitorującego Program Operacyjny Kapitał Ludzki z ramienia 

Ogólnopolskiej Federacji Organizacji Pozarządowych, członek grupy roboczej ds. 

horyzontalnych KM PO KL; 

• Członek Komitetu Monitorującego EWT Polska- Saksonia z ramienia Regionalnego Centrum 
Wspierania Inicjatyw Pozarządowych; 

• Członek Krajowej Sieci Tematycznej ds. Dobrego rządzenia (PO KL) 

 
Mirosława Hamera 

 

• Członek Komitetu Monitorującego Program Operacyjny Kapitał Ludzki z ramienia 

Ogólnopolskiej Federacji Organizacji Pozarządowych, Przewodnicząca grupy roboczej ds. 
horyzontalnych KM PO KL; 

• Członek Komitetu Monitorującego EWT Polska- Saksonia z ramienia Regionalnego Centrum 

Wspierania Inicjatyw Pozarządowych; 

• Członek Krajowej Sieci Tematycznej ds. Dobrego rządzenia (PO KL) 
 

Karolina Furmańska 

 

• Członek Regionalnej Grupy Sterującej Ewaluacją komponentu regionalnego PO KL 

województwa dolnośląskiego;  
• 10 – 12.01.2009 – udział w spotkaniu ewaluacyjnym CAL – Obory k. Warszawy;  

• 21.10.2009 – uczestnictwo i udział w panelu dyskusyjnym w Ogólnopolskim Spotkaniu 
Ekonomii Społecznej w Warszawie;  

 
Damian Dec 

• Moderator w ramach Europejskiej Debaty Obywateli 14-15 marca 2009. Debata organizowana 
przez Fundację Partners Polska.  

Małgorzata Malec 
 

• Członkini Podkomitetu Monitorującego Program Operacyjny Kapitał Ludzki województwa 

dolnośląskiego.  

• Przewodnicząca Grupy roboczej d.s. integracji społecznej (Priorytet VII PO KL).   

 
Zenon Matuszko 

  

• Wałbrzyska Rada Pożytku Publicznego – Przewodniczący Rady 

• Ekspert i członek Rady Programowej Stowarzyszenia Centrum Wspierania Aktywności Lokalnej 
"CAL" 
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III. OPIS DZIAŁALNOŚCI STATUTOWEJ RCWIP W 2009 r. 
 

1. Budżet roczny:  
 

2 784 463 PLN 
 

2. Potrzeby na jakie odpowiada organizacja oraz miejsca świadczenia usług: 
 

RCWIP odpowiada w szczególności na następujące potrzeby: 

(a) zwiększenia profesjonalizacji organizacji i instytucji działających na rzecz rozwoju zasobów ludzkich 

w celu podnoszenia skali i jakości ich działań, (b) zwiększenie absorpcji środków krajowych oraz 

funduszy europejskich, (c) rozwój inicjatyw obywatelskich zmierzających do rozwiązywania lokalnych 

problemów społecznych, w tym łączących potencjał sektorów pozarządowego, publicznego i biznesu, 

(d) gromadzenie, opracowywanie i upowszechnianie informacji związanych z rozwojem lokalnym. 

 

1. Usługi były świadczone stacjonarnie w biurach w Wałbrzychu, we Wrocławiu oraz w Jeleniej Górze. 

2. Usługi wyjazdowe w siedzibach organizacji i instytucji były świadczone na terenie całego woj. 

dolnośląskiego. 

 

3. Odbiorcy działań: 

1. Sektor organizacji pozarządowych; 

2. Jednostki samorządu terytorialnego i ich jednostki organizacyjne; 

3. Ochotnicze Hufce Pracy; 

4. Agencje zatrudnienia  

5. Instytucje szkoleniowe; 

6. Przedsiębiorcy i Organizacje przedsiębiorców; 

7. Szkoły; 

8. Jednostki naukowe; 

9. Spółdzielnie socjalne  

10.  Osoby indywidualne i grupy nieformalne. 
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4. Zakres prowadzonych działań w ramach programów. 

 

4. 1 Program Wspierania Społeczeństwa Obywatelskiego 

- zakładanie i funkcjonowanie NGO's 

- pozyskiwanie środków na działania NGO's 

- wsparcie wolontariatu i filantropii 

- organizacja spotkań III sektora (np. festyn) 

- wsparcie grup nieformalnych i działalności obywatelskiej 

- promocja postaw obywatelskich 

 

Projekty realizowane w ramach programu:  

 
1) Dolnośląska Akademia NGO – profesjonalnie, efektywnie (okres realizacji: VII 
2009 – XII 2009, budżet: 100000 zł, Program Operacyjny Fundusz Inicjatyw Obywatelskich) 
 
2) Inkubator Organizacji Pozarządowych „Przestrzeń NGO” 
Wrocław/Wałbrzych/Jeleniej Górze; 

Ideą projektu jest rozwój organizacji pozarządowych oraz wsparcie grup nieformalnych w 
procesie tworzenia organizacji, a także planowania i realizacji działań. Potrzeba rozwoju 
potencjału organizacji wynika z naszej misji, którą realizujemy w oparciu o doświadczenia 
zdobyte w ponad 10 letniej pracy z organizacjami pozarządowymi na Dolnym Śląsku. 

Organizacje wstępujące do Przestrzeni NGO były obejmowane wsparciem w zakresie 
tworzenia organizacji i realizacji jej działań określonych w statucie. Zainteresowani mogli 
skorzystać z naszej oferty w trzech biurach: wałbrzyskim, wrocławskim i jeleniogórskim. 
Nabór do programu jest ciągły, z naszych usług można skorzystać od poniedziałku do piątku 
w godzinach 08.00- 17.00. Wsparcie jest realizowane w ramach prowadzonych projektów 
oraz w ramach pozostałej działalności statutowej. 

 
3) Aktywni radni-aktywne miasta (okres realizacji: IX 2009 – VIII 2010, budżet: 196 958 
zł, Mechanizm Finansowy Europejskiego Obszaru Gospodarczego, Norweski Mechanizm 
Finansowy w ramach Funduszu dla Organizacji Pozarządowych); 
 
4) Administracja portalem www.dolnyslask.ngo.pl (opis działań w rozdziale Promocja 

w Internecie);  

 

5) Administracja portalem www.wroclaw.ngo.pl (opis działań w rozdziale Promocja w 

Internecie). 

 

 

http://www.dolnyslask.ngo.pl/
http://www.wroclaw.ngo.pl/


R A P O R T    R O C Z N Y     2 0 0 9 
 
 
   

14 

4.2 Program Rozwoju Współpracy Lokalnej 

A) rozwój współpracy 

- budowanie i wspieranie partnerstw 

- animowanie forów współpracy 

- inkubowanie koalicji/federacji organizacji pozarządowych 

- animacja społeczności 

- budowanie strategii 

B) wzmacnianie liderów i podmiotów 

- animacja i edukacja liderów 

- wspierania podmiotów realizujących projekty społeczne 

C) działalność ekspercka i badawcza 

 

Projekty realizowane w ramach programu: 

 

1) Dolnośląska Akademia Pełnomocników NGO (okres realizacji: IV 2009 – IX 2010, 
budżet: 836 794 zł, Program Operacyjny Kapitał Ludzki, www.dap.rcwip.pl), partnerem w 
projekcie jest Dolnośląska Federacja Organizacji Pozarządowych;  
 

2) Regionalny Ośrodek EFS we Wrocławiu (okres realizacji: IX 2008 – XII 2010, budżet 

na 2009 r.: 599 838 zł, Pomoc Techniczna Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, 

www.wroclaw.roefs.pl);  

 

3) Regionalny Ośrodek EFS w Jeleniej Górze (okres realizacji: IX 2008 – XII 2010, 

budżet na 2009 r.: 548 970 zł, Pomoc Techniczna Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, 

www.jeleniagora.roefs.pl). 

 

http://www.dap.rcwip.pl/
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4.3 Program Ekonomia Społeczna 

- przedsiębiorczość społeczna 

- ekonomizacja trzeciego sektora 

- wspierania spółdzielczości socjalnej 

  

Projekty realizowane w ramach programu: 

 

1) Rozwój ekonomii społecznej na Dolnym Śląsku- Wałbrzych (okres realizacji: III 

2009- II 2011, budżet:, Program Operacyjny Kapitał Ludzki) 

 

2) Rozwój ekonomii społecznej w regionie jeleniogórskim (okres realizacji: XII 2009- 

XI 2011, budżet:, Program Operacyjny Kapitał Ludzki), partnerem w projekcie są: Fundacja 

Merkury, Fundacja Rozwoju Ekonomii Społecznej; 

 

3) Rozwój ekonomii społecznej w regionie wrocławskim (okres realizacji: XII 2009- 

XI 2011, budżet:, Program Operacyjny Kapitał Ludzki), partnerem w projekcie jest Fundacja 

Rozwoju Ekonomii Społecznej. 
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5. Osiągnięcia / Rezultaty 

 

Szkolenia: 
 

• Liczba dni szkoleniowych – 146 

• Liczba uczestników i uczestniczek szkoleń w ramach podanej liczby dni szkoleniowych – 2362 

• Tematyka szkoleń:  

 
- budowanie projektów,  

- tworzenie projektu do Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, 
- budżet, sprawozdawczość projektowa,  

- aspekty formalno-prawne ngo,  

- rola organizacji pozarządowych w rozwoju lokalnym,  
- realizacja zadań publicznych przez ngo,  

- współpraca jst-ngo,  
- samorząd jako animator współpracy z organizacjami pozarządowymi,  

- obsługa ngo przez jst,  
- zarządzanie zespołem,  

- doskonalenie umiejętności liderskich, 

- zarządzanie organizacją,  
- prowadzenie działalności gospodarczej i odpłatnej przez stowarzyszenia i fundacje,  

- tworzenie biznesplanów,  
- definiowanie produktów i usług w ramach działalności gospodarczej i odpłatnej,  

- budowanie partnerstwa,  

- wykorzystanie Programów Aktywności Lokalnej, jako narzędzia EFS w procesie integracji 
społecznej;  

- rola partnerstwa w środowisku lokalnym; 
-  tworzenie grup samopomocowych i grup wsparcia,  

- umiejętności pracy z grupami zagrożonymi marginalizacją;  
- pobudzanie aktywności społecznej i mobilizowania do działania 

- przygotowanie wniosku o dofinansowanie projektu na realizację Programu Aktywności 

Lokalnej;  
- wolontariat,  

- warsztat antydyskryminacyjny. 
 

 

Porady: 
 

• Liczba udzielonych porad – 1031 

• Tematyka porad: 

 
- źródła finansowania działań organizacji pozarządowych  

- pomoc w tworzeniu projektów i wniosków z różnych źródeł finansowania (środki publiczne, 
europejskie) 

- rachunkowość i finanse organizacji pozarządowych 

- ekonomia społeczna i podmioty ekonomii społecznej 
- aspekty formalno – prawne zakładania i funkcjonowania organizacji pozarządowych, w tym: 

ustawy; statuty, rejestracja, obowiązki, formalności 
- działalność odpłatna i gospodarcza prowadzona przez organizacje pozarządowe (tworzenie 

produktów, usług, badanie zapotrzebowania, marketing w spółdzielniach socjalnych, 

zarządzanie podmiotami gospodarczymi), 
- tworzenie biznesplanu 

- kadry i zatrudnianie w organizacjach pozarządowych 
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- sieci współpracy, partnerstwa, klastry 

- pomoc przy tworzeniu statutów spółdzielni socjalnych (aspekty prawne związane z 
zakładaniem spółdzielni - zagadnienia prawne związane z funkcjonowaniem spółdzielni 

socjalnych, 
- zagadnienia ekonomiczne związane z funkcjonowaniem spółdzielni socjalnych, 

- możliwości finansowania projektów ze środków EFS 

- pomoc w przygotowaniu kompletnego projektu z zakresu interwencji EFS (wsparcie przy 
przygotowaniu analizy potrzeb w danym regionie, tworzeniu projektu przygotowaniu 

dokumentów planistycznych) 
- konstruowanie partnerstwa projektowego 

- tworzenie indywidualnych planów rozwoju osiedla/dzielnicy przy wykorzystaniu posiadanego 
potencjału,  

- metody aktywizacji mieszkańców poprzez włączanie ich do działania, 

- sposoby podejmowania systemowej współpracy z innymi podmiotami działającymi na terenie 
osiedla/dzielnicy 

 
 

Animacja partnerstw i sieci współpracy: 

 

• Liczba wspieranych partnerstw i sieci – 9 

• Liczba zawartych partnerstw i sieci w 2009 r. - 5 
 

 
Konferencje: 

 

• Liczba konferencji – 3 

1) Forum Partnerstw Lokalnych- cykliczne impreza organizowana we Wrocławiu finansowana w 
ramach Regionalnego Ośrodka we Wrocławiu i Jeleniej Górze. W 2009 r. wzięło w niej udział 132 

osób z terenu województwa dolnośląskiego reprezentujących przede wszystkim istniejące 

partnerstwa lokalne, a także niesformalizowane grupy partnerskie.  
 

2) Dolnośląska Gala Wolontariatu- cykliczna impreza honorująca osoby pracujące 
wolontarystycznie w ramach Konkursu „Dolnośląski Wolontariusz Roku”, po raz pierwszy w 2009 

została zorganizowana edycja regionalna. Nad konkursem objął patronat honorowy Marszałek 
Województwa Dolnośląskiego, a patronat medialny: Telewizja Polska, oddział we Wrocławiu oraz 

Telewizja Regionalna. Do konkursu spłynęło 89 wniosków nominacyjnych. Kapituła, w której skład 

weszli przedstawiciele 4 podregionów województwa dolnośląskiego oraz dwóch przedstawicieli 
organizacji zajmujących się wspieraniem wolontariatu spoza woj. Dolnośląskiego dokonała wyboru 

jednej laureatki oraz dwudziestu wyróżnionych. Gala Wolontariatu odbyła się 10 grudnia 2009r. W 
gali uczestniczyło 184 osób.  Każdemu nominowanemu wolontariuszowi jako wyraz uznania i 

podziękowania został wręczony dyplom, wyróżnionym i laureatce statuetki oraz upominki. Podczas 

Gali odbył się koncert Stanisława Soyki.  
 

3) Forum Pełnomocników NGO na Dolnym Śląsku- 1 października 2009 odbyło się we Wrocławiu 
pierwsze Forum Pełnomocników Organizacji Pozarządowych. Docelowo poprzez integrację i 

wzmocnienie merytoryczne środowiska pełnomocników organizacji pozarządowych zamierzeniem 
jest stworzeniem sieci, porozumienia pełnomocników działającego na rzecz wzmacniania tego 

sektora działalności samorządów i usprawniania współpracy międzysektorowej 

 
 

Seminaria: 
 

• Liczba seminariów – 5  
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• Tematyka seminariów:  

- możliwość pozyskiwania środku z EFS,  

- projekty partnerskie,  
- przykłady dobrych praktyk. 

 
 

Spotkania informacyjne: 

 

• Liczba spotkań – 10 
 

• Tematyka spotkań:  

- zakładanie i funkcjonowanie organizacji pozarządowych,  
- źródła finansowania działań społecznych,  

- ekonomia społeczna,  
- projekty w ramach oddolnych inicjatyw PO KL. 

 

 
Pozarządowe Biuro Rachunkowe- świadczenie bezpłatnych usług księgowych dla 6  organizacji 

pozarządowych. 
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6. Promocja działania w Internecie (prowadzone portale i strona 
www.rcwip.pl) 
 

6.1 www.dolnyslask.ngo.pl 
 
W 2009 roku portal regionalny ngo cieszył się dużą popularnością. Na stronie od stycznia do 
grudnia 2009 r. opublikowano 1500 wiadomości, czyli średnio 125 wiadomości na miesiąc. W 
tym 77 wiadomości opublikowała redakcja portalu- opiekun serwisu, średnio 6 wiadomości 
na miesiąc. 
 
6.2 www.wroclaw.ngo.pl 
 
W 2009 roku trwały prace koncepcyjne i graficzne nad kształtem portalu. Oficjalne otwarcie 
portalu nastąpiło w grudniu 2009 r.  
  
6.3 www.rcwip.pl 
 
Od sierpnia 2009 r zaczęła działać nowa strona Regionalnego Centrum Wspierania Inicjatyw 
Pozarządowych. W miesiącach styczeń- lipiec 2009 na stronie opublikowano 79 wiadomości. 
 
Od sierpnia do grudnia 2009 na nowej stronie RCWIP opublikowano 81 wiadomości: 47 w 
dziale Aktualności, 16 w dziale Wydarzyło się, 18 w dziale Polecamy. 
 
Nową stronę (wejścia na stronę startową) odwiedziło: 108 931 użytkowników 
 
Największa poczytnością cieszyła się informacja: 
- w dziale Aktualności: Dolnośląski Wolontariusz Roku 2009: 2088 odsłon 
- w dziale Polecamy: Zasada równości. Jak uniknąć dyskryminacji?: 1766 odsłon 
- w dziale Wydarzyło się: Lokalne inicjatywy edukacyjne na obszarach wiejskich- refleksja po 
spotkaniu informacyjnym w Strzelinie: 1197 odsłon 
 
Dużym zainteresowaniem cieszą się następujące zakładki na stronie: 
 

• Nasze Programy: 5455 odsłon 
• Program Rozwoju Współpracy Lokalnej: 7080 odsłon 
• Program Wspierania Społeczeństwa Obywatelskiego: 6045 
• Program Ekonomii Społecznej: 7311 odsłon 
• Osiągnięcia 19 081 odsłon 
• Realizowane projekty 8098 odsłon 
• Zespół: 20 799 odsłon 
• Dołącz do nas: 20 418 odsłon 

 
 

http://www.dolnyslask.ngo.pl/
http://www.wroclaw.ngo.pl/
http://www.rcwip.pl/

