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I. O STOWARZYSZENIU
Stowarzyszenie Regionalne Centrum Wspierania Inicjatyw Pozarzadowych (RCWIP) rozpoczeto swojg
dziatalno$¢ statutowg 8 lutego 2000 roku, wczesniej funkcjonujgc jako projekt Stowarzyszenia Jowisz
»~Punkt Informacyjny Forum Inicjatyw Pozarzadowych”. Organizacja powstata w odpowiedzi na
potrzebe wiekszego zaangazowania lokalnych spotecznoéci Dolnego Slaska w dziatania zaspokajajace

potrzeby mieszkancéw regionu.

Misjg organizacji jest , wspieranie spotecznosci Dolnego Slaska w sferze pozytku publicznego na rzecz
rozwoju spoteczeristwa obywatelskiego”. Naczelnymi wartoSciami stowarzyszenia sg: partnerstwo,

ludzie i pasja, a hasto przewodnie RCWIP to ,Z pasja taczymy ludzi”.
Swoje dziatania RCWIP realizuje w ramach trzech gtéwnych programoéw:

1. Program Wspierania Spoteczenstwa Obywatelskiego
- zaktadanie i funkcjonowanie NGO's
- pozyskiwanie Srodkéw na dziatania NGO's
- wsparcie wolontariatu i filantropii
- organizacja spotkan III sektora (np. festyn)
- wsparcie grup nieformalnych i dziatalnosci obywatelskiej
- promocja postaw obywatelskich
2. Program Rozwoju Wspotpracy Lokalnej
A) rozwdj wspodtpracy
- budowanie i wspieranie partnerstw
- animowanie forow wspotpracy
- inkubowanie koalicji/federacji organizacji pozarzgdowych
- animacja spotecznosci
- budowanie strategii
B) wzmacnianie lideréw i podmiotéw
- animacja i edukacja lideréw
- wspierania podmiotéw realizujgcych projekty spoteczne
C) dziatalnos¢ ekspercka i badawcza
3. Program Ekonomia Spoteczna
- przedsiebiorczos$¢ spoteczna
- ekonomizacja trzeciego sektora

- wspierania spotdzielczosci socjalnej
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I1. Podstawowe dane o organizacji

Petna nazwa stowarzyszenia: Regionalne Centrum Wspierania Inicjatyw

Skrét: RCWIP

Numer KRS: 0000064614

NIP: 886-25-41-896

Regon: 891098575

Strona internetowa: www.rcwip.pl

Adres, nr telefonu, nr faxu, e-mail:

Glowna siedziba we Wroctawiu (Biuro i Inkubator NGO):

Pl. Solidarnosci 1/3/5, pok. 415
53 — 661 Wroctaw

tel. 71 796 30 00; 71 796 30 01;
fax. 71 796 30 00 wew. 20
e-mail: wroclaw@rcwip.pl

Biuro Regionalne i Inkubator NGO w Watbrzychu:

58-300 Watbrzych

ul. Sienkiewicza 2/7
tel./fax 74 665 11 11
e-mail: rewip@rcwip.pl

Biuro Regionalne w Jeleniej Gorze:

. Ogodlnopolskiej Federacji Organizacji Pozarzagdowych
. Sieci Wspierania Organizacji Pozarzgdowych SPLOT.
Dolnoslaskiej Federacji Organizacji Pozarzgdowych

. Dolnoélaskiej Federacji Profilaktyki Uzaleznier ,SLEZA”

58-500 Jelenia Gora
ul. Bankowg 36
tel./fax. 75 642 20 00

Inkubator NGO w Jeleniej Gorze:
ul. Jasna 11

tel./fax 75 642 20 01

e-mail: jeleniagora@rcwip.pl

Regionalne :‘O! il
Centrum <
Wspierania 4 B

Inicjatyw Pozarzadowych

Z oy lgouspq Lot

Pozarzadowych


http://www.rcwip.pl/
mailto:wroclaw@rcwip.pl

. 7

| -

RAPORT ROCZNY 2012 Egﬁ{ﬂrﬂ?n"e';@‘
Wspierania 4 B

Inicjatyw Pozarzadowych

III. Cele statutowe organizacji zgodnie ze Statutem RCWIP z wrzes$nia
2010 r.:

1) pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i osob;

2) dziatalno$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej 0osoéb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym;

3) dziatalno$¢ charytatywna;

4) podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci oraz
rozwoju Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

5) dziatalno$¢ na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka regionalnego;

6) ochrona i promocja zdrowia;

7) dziatalno$¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych;

8) promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0sdb pozostajgcych bez pracy
i zagrozonych zwolnieniem z pracy;

9) dziatalno$¢ na rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn;

10) dziatalno$¢ na rzecz osdb w wieku emerytalnym;

11) dziatalno$¢ wspomagajaca rozwdj gospodarczy, w tym rozwoj przedsiebiorczosé;

12) dziatalno$¢ wspomagaijaca rozwdj techniki, wynalazczosci i innowacyjnosci oraz
rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan technicznych w praktyce gospodarczej;

13) dziatalno$¢ wspomagajaca rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych;

14) nauka, szkolnictwo wyzsze, edukacja, oSwiata i wychowanie;

15) wypoczynek dzieci i mtodziezy;

16) kultura, sztuka, ochrona ddbr kultury i dziedzictwa narodowego;

17) wspieranie i upowszechniania kultury fizycznej i sportu;,

18) ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego;

19) turystyka i krajoznawstwo;

20) porzadek i bezpieczenstwo publiczne;

21) obronno$¢ panstwa i dziatalnos¢ Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej;

22) upowszechnienie i ochrona wolnosci i praw cztowieka oraz swobod obywatelskich,

a takze dziatann wspomagajgcych rozwoj demokracii;

23) ratownictwo i ochrona ludnosci;

24) pomoc ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktdw zbrojnych i wojen w kraju i za
granicg;

25) upowszechnienie i ochrona praw konsumentow;

26) dziatalno$¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijanie kontaktdw i wspotpracy
miedzy spoteczenstwami;

27) promocja i organizacja wolontariatu;

28) pomoc Polonii i Polakom za granica;

29) dziatalnos$¢ na rzecz kombatantdw i 0séb represjonowanych;

30) promocja Rzeczypospolitej Polskiej za granicg;

31) dziatalnoS¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony
praw dziecka;

32) przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

33) dziatalno$¢ wspomagajgca technicznie, merytorycznie, szkoleniowo, informacyjnie,
finansowo organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o
dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie dziatajgce w zakresie okreslonym w pkt
1-32.
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Potrzeby na jakie odpowiada organizacja oraz miejsca $wiadczenia ustug:

(a) zwiekszenia profesjonalizacji organizacji i instytucji dziatajacych na rzecz rozwoju
zasobow ludzkich w celu podnoszenia skali i jakosci ich dziatan,

(b) zwiekszenie absorpcji sSrodkéw krajowych oraz funduszy europejskich,

(c) rozwdj inicjatyw obywatelskich zmierzajgcych do rozwigzywania lokalnych problemoéw
spotecznych, w tym tgczacych potencjat sektoréw pozarzagdowego, publicznego i biznesu,

(d) gromadzenie, opracowywanie i upowszechnianie informacji zwigzanych z rozwojem

lokalnym.

1. Ustugi byly Swiadczone stacjonarnie w biurach w Watbrzychu, we Wroctawiu oraz w
Jeleniej Gorze.
2. Ustugi wyjazdowe w siedzibach organizacji i instytucji byly Swiadczone na terenie catego

woj. dolnoslaskiego.

Odbiorcy dziatan:

. Organizacje pozarzadowe;

. Jednostki samorzadu terytorialnego i ich jednostki organizacyjne;
. Ochotnicze Hufce Pracy;

. Agencje zatrudnienia

. Instytucje szkoleniowe;

. Przedsiebiorcy i organizacje przedsiebiorcow;

. Szkoty;

. Jednostki naukowe;

O 00O N O U1l A W N B+~

. Spétdzielnie socjalne

10. Osoby indywidualne i grupy nieformalne.



\ ¥ 4
Regional ,_\
RAPORT ROCZNY 2012 el 5 ey

Wspierania 4 \V
Inicjatyw Pozarzadowych
Z/)a—ﬁf .'?0@7-07 (ndas’
IV. Struktura organizacji w 2012 r.

Zarzad

Przewodniczacy Zarzadu tukasz Domagata
Wiceprzewodniczaca Zarzadu Karolina Malag

Sekretarz Zarzadu Bogustawa Utanowicz- Pecherzyk

Komisja Rewizyjna

Przewodniczaca Komisji Mirostaw Nispon
Cztonek Komisji Honorata Ziubrak
Cztonek Komisji Sylwia Matuszko

Dyrektor RCWIP: Mirostawa Hamera
Dyrektor finansowy: Agnieszka Szuba

Kierownik biura we Wroclawiu: Marcin Wozniak
Kierownik biura w Watbrzychu: Sylwia Matuszko

Kierownik biura w Jeleniej Gorze: Honorata Ziubrak
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V. Zespot RCWIP

1. Dane liczbowe:

Pracownicy etatowi: 22
Wspoétpracownicy: 10
Wolontariusze/stazysci: 3
Trenerzy: 19
Doradcy: 17
Eksperci: 7

2. Staly zespot

tukasz Domagata — Przewodniczacy Zarzadu RCWIP, Dyrektor ds. rozwoju, Prezes Sieci
SPLOT, odpowiedzialny za przygotowanie i wdrazanie dtugofalowych planéw rozwoju RCWIP,
certyfikowany Trener Szkoty Trenerédw Biznesu i Doradcodw Personalnych Pracowni
Psychologicznej Elzbiety Softtys.

Zenon Matuszko- Ekspert, Animator wspdtpracy dolnoslgskich Osrodkéw Pomocy
Spotecznej posiadajgcych  certyfikat CAL, Osoba wspierajgca Dolnoslaskie Forum
Petnomocnikdw NGO oraz prowadzacy Laboratorium Ekonomii Spotecznej na Dolnym Slasku,
Magister historii, Absolwent studiow podyplomowych: Zarzadzanie gospodarka spoteczng
(Uniwersytet Warszawski), Superwizja w animacji i wspotpracy Srodowiskowej (Uniwersytet
Gdanski i Stowarzyszenie CAL), Absolwent Szkoty Trenerédw Biznesu i Doradcow
Personalnych prowadzonej przez Pracownie Psychologiczng Elzbiety Sottys.

Bogustawa Utanowicz-Pecherczyk - Sekretarz Zarzadu, Animatorka, Trenerka,
Specjalistka z zakresu uzaleznien, przemocy, pracy grupowej, terapii indywidualnej,
komunikacji, mediacji i negocjacji, budowania zespotu. Magister pedagogiki o

specjalnosciach: socjoterapia, resocjalizacja, pedagogika opiekuncza, magister psychologii-
Szkota Wyzsza Psychologii Spotecznej w Warszawie, Absolwentka studiéw podyplomowych:
Socjoterapia, Resocjalizacja. Certyfikowany Trener Szkoty Trenerow Biznesu i Doradcow
Personalnych Pracowni Psychologicznej Elzbiety Sottys.

Alicja tukaszkiewicz- Trenerka, Animatorka, Specjalistka z zakresu komunikacji, mediacji,
negocjacji, pracy grupowej, terapii indywidualnej i budowania zespotu, Dyrektor Poradnii
Psychologiczno-Pedagogiczna w Szklarskiej Porebie, magister resocjalizacji, Certyfikowany
Trener Szkoty Trenerdw Biznesu i Doradcdw Personalnych Pracowni Psychologicznej Elzbiety
Sottys, Absolwentka Studium Interwencji Kryzysowej — Dolnoslgskie Centrum Psychoterapii,

Karolina Malag- Wiceprzewodniczaca Zarzadu RCWIP; animatorka partnerstw lokalnych;
doradczyni i trenerka w zakresie tworzenie i zarzadzania podmiotami ekonomii spotecznej,
budowania i zarzadzania projektem, fundraisingu, planowania strategicznego, budowania i
zarzadzania zespotem, partnerstwa lokalnego. Magister turystyki aktywnej, Certyfikowana
Trenerka i Animatorka Krajowego Osrodka EFS, Absolwentka Szkoty Treneréw Biznesu i
Doradcéw Personalnych Pracowni Psychologicznej Elzbiety Sottys.
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Mirostawa Hamera—Dyrektor RCWIP, Trenerka, Doradca w zakresie pozyskiwania srodkow
przez organizacje oraz projektow innowacyjnych i ponadnarodowych w ramach EFS,
Koordynatorka projektu innowacyjnego (POKL,VII) na Pozarzagdowy Fundusz Pozyczkowy
magister prawa, animator kultury specjalizacja filmowa, Certyfikowana Trenerka Szkoty
Treneréw Biznesu i Doradcdéw Personalnych Pracowni Psychologicznej Elzbiety Sottys,
uczestniczka projektu Wachlarz Treneréw realizowanego przez Pracownie Psychologiczng
Elzbiety Softtys.

Agnieszka Szuba- Dyrektor finansowy, Koordynatorka Watbrzyskiego Centrum
Przedsiebiorczosci Spotecznej”, Opiekunka finansowa w projekcie , Fundusz Pozyczkowo-
poreczeniowy”, Zastepczyni koordynatorki , Jeleniogdrskiego Centrum Przedsiebiorczosci
Spotecznej”. Doradczyni i trenerka z zakresu prowadzenia podmiotow ES aspekty
prawne/finansowe, tworzenie biznesplandw, tworzenie nowych ustug, budowania i
zarzadzania projektem, zarzadzania zespotem, pozyskiwania Srodkéw. Trenerka
Regionalnego Osrodka EFS we Wroctawiu. Magister socjologii specjalnos¢: socjologia ogdina,
Dyplom licencjata specjalnos¢: doradztwo personalne, uczestniczka Studiéw Podyplomowych
"Zarzadzanie Podmiotami Ekonomii Spotecznej” oraz warsztatdw doradztwa biznesowego.
Absolwentka Szkoty Treneréw Organizacji Pozarzagdowych STOP/SPLOT oraz Szkoty
Treneréw Modelu Wspdtpracy.

Marta Borowiec-Salwa - Koordynatorka  OWESOw:  Wroclawskiego  Centrum
Przedsiebiorczosci Spotecznej oraz Jeleniogorskiego Centrum Przedsiebiorczosci Spotecznej”,
zaangazowana W ordanizacje réznych przedsiewzie¢ w organizacji (event specialist;))m.in.:
Forum Partnesrtw Lokalnych, Dolno$laskiego Festiwalu Wolontariatu, Gali Dolnoslaskiego
Wolontariusza Roku, magister nauk spotecznych, specjalizacja: Integracja Europejska,
Absolwentka Szkoty Treneréw Szkoty Trenerow STOP/SPLOT oraz Szkoty Treneréw Modelu
Wspotpracy.

Honorata Ziubrak_- Kierownik biura regionalnego w Jeleniej Gorze, Koordynator
Jeleniogorskiego Centrum Przedsiebiorczosci Spotecznej, Absolwentka Szkoty Mtodych
Treneréw organizowanej przez Instytut Edukacji Spotecznej, opiekun grupy w Laboratorium
Ekonomii Spotecznej, magister ekonomii, specjalizacja integracja europejska, Podyplomowe
Studium Komunikowania i Kreowania Wizerunku Publicznego.

Anna Guzda- animatorka i doradczyni w Regionalnym OsSrodku Europejskiego Funduszu
Spotecznego we Wroctawiu; certyfikowana trenerka w ramach projektu wspdétfinansowanego
z EFS ,,Od diamentu do brylantu zaawansowanie szkolenia trenerskie” prowadzonego przez
Pracownie Psychologiczng im. Elzbiety Softtys w Krakowie.
Koordynatorka Dolnoslgskiego Forum Petnomocnikéw ds. wspotpracy z NGO. Z wyksztatcenia
magister nauk o rodzinie.

Radostaw Bednarski — W RCWIP od 2003 roku. Doradca w Jeleniogdrskim Centrum
Przedsiebiorczoéci  Spotecznej, redaktor serwisu  regionalnego portalu  ngo.pl:
www.dolnoslaskie.ngo.pl, koordynator Konkursu: "DolnoSlaski Wolontariusz Roku",
koordynator Dolnoslaskiego Festiwalu Wolontariatu organizowanego przez Partnerstwo na
Rzecz Promocji i Rozwoju Wolontariatu na Dolnym Slgsku "Razem dla Wolontariatu". Trener
antydyskryminacyjny oraz z zakresu wolontariatu. Straznik archiwum i biblioteczki RCWIP.
Posiada licencjat z socjologii o specjalnosci psychosocjologia.
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Anna Borek- Animatorka Watbrzyskiego Centrum Przedsiebiorczosci Spotecznej, animatorka
Klubu Miodziezowego w Centrum Aktywnosci Lokalnej w Watbrzychu, doradca i
szkoleniowiec z zakresu: funkcjonowanie organizacji pozarzadowych, metodologia
projektowa, wolontariat, funkcjonowanie partnerstw lokalnych, angazowanie spotecznosci
lokalnych, Magister pedagogiki, specjalno$¢ andragogika, Absolwentka Szkoty Treneréw
Organizacji Pozarzadowych i Kursu Dramy Stosowanej. Uczestniczka ,Szkoty Treningu
Grupowego”.

Marcin Wozniak-Koordynator projektu, specjalista kadrowo-finansowy, szkoleniowiec i
doradca w zakresie prawa pracy, kadr, rozliczania wnioskdw ptatniczych, kwalifikowalno$¢
wydatkéw, rozliczenia finansowe, sprawozdawczo$¢ projektowa, prowadzenia dziatalnosci
odptatnej i gospodarczej w podmiotach ekonomii spotecznej, zaktadania dziatalnosci
gospodarczej; magister nauk ekonomicznych, absolwent studidw podyplomowych:
~Nowoczesne zarzadzanie kadrami” — UE Wroctaw.

Aleksandra Kida- Gtowna ksiegowa Stowarzyszenia, doradca i szkoleniowiec w zakresie
rachunkowosci, magister ekonomii - specjalizacja: finanse i rachunkowos¢ przedsiebiorstw,
absolwentka studidw podyplomowych - specjalizacja: podatki i doradztwo podatkowe;
ukonczony kurs samodzielnego ksiegowego, posiada Uprawnienia Ministra Finansow do
ustugowego prowadzenia ksigg rachunkowych.

Paulina Dobrowolska - Kierownik Regionalnego Osrodku EFS w Jeleniej Gorze, doradca z
zakresu ekonomii spotecznej, pozyskiwania funduszy ze srodkéw krajowych i unijnych,
budowania i =zarzadzania projektem, koordynatorka po stronie partnera projektu
~Nowoczesna Spétdzielnia Socjalna”, koordynator finanséw w biurze jeleniogdrskim; asystent
administracyjno — finansowy. Magister ekonomii o specjalnosci zarzadzanie gospodarka
turystyczng i hotelarstwem, Absolwentka Szkoty Treneréw STOP/SPLOT.

Sandra Tomaszewska - animatorka i doradczyni w projekcie ,Regionalnego Osrodka
Europejskiego Funduszu Spotecznego”, doradczyni w zakresie aspektow formalno -
prawnych funkcjonowania organizacji pozarzadowej, tworzenia projektdw i pozyskiwania
srodkOw przez organizacje pozarzgdowe, zasady réwnosci szans; ukonczony cykl szkoleniowy
~Szkota Treneréw Modelu Wspdtpracy” oraz udziat w sieci ,Réwnos$¢ i Réznorodnos¢é —

praktycznie”; ukonczyfa studia podyplomowe ,Zarzadzanie podmiotami Ekonomii Spotecznej’
oraz studia magisterskie na filologii polskiej.

Dominika Chylinska — w RCWIP od 2009 roku. Wczesniej przez rok wspdtpracowata ze
stowarzyszeniem jako wolontariuszka. Obecnie zatrudniona w Jeleniogdrskim Centrum
Przedsiebiorczosci Spotecznej jako doradczyni i specjalistka d.s. marketingu. Wspiera
organizacje pozarzagdowe gtownie w zakresie pozyskiwania Srodkéw na dziatalno$¢ i
poszukiwania pomystow na projekty oraz grupy nieformalne, ktorg chcg zatozy¢ nowe
organizacje pozarzadowe.

Bartlomiej Bartkowiak — Szkoleniowiec i Doradca z zakresu zaktadania i prowadzenie
organizacji pozarzagdowych, aspekty formalno-prawne, zaktadanie i prowadzenie spétdzielni
socjalnych, Magister socjologii specjalno$é: socjologia ogdlna, Dyplom licencjata specjalnosc:
psychologia spoteczna, Absolwentka Szkoty Doradcdéw Ekonomii Spotecznej STOP/ SPLOT.

10
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Agnieszka Mroczek-Czetwertynska- Doradca Regionalnym Osrodku EFS w Jelenigj
Gorze i Jeleniogdérskim Centrum Przedsiebiorczosci Spotecznej, opiekun jeleniogdrskiej
podstrony serwisu przedsiebiorczoscspoleczna.pl, koordynatorka po stronie partnera projektu
~Nowoczesna Spotdzielnia Socjalna”, szkoleniowiec z zakresu ekonomii spotecznej i ofert na
zadania publiczne, magister ekonomii, ukonczony Kurs pedagogiczny, Szkolenie z zakresu
technik sprzedazy produktéw turystycznych, Akademia przedsiebiorczosci i samozatrudnienia
— powiat jeleniogorski, Studium Menedzerskie, Kurs pilotdw wycieczek krajowych i
zagranicznych, zakonczony panstwowym egzaminem, Absolwentka Szkoty Treneréw Modelu
Wspotpracy.

tukasz Pecherzyk-Doradca w Regionalnym Osrodku EFS w Jeleniej Gorze, doradca w
zakresie pozyskiwania Srodkéw finansowych i funkcjonowania organizacji pozarzadowych,
magister ekonomii o specjalnosci zarzadzanie przedsiebiorstwem, Absolwent Szkoty
Doradcow Ekonomii  Spotecznej SPLOT, Absolwent studiéw podyplomowych pt.
~Wykorzystanie nowoczesnych narzedzi informatycznych w zarzadzaniu przedsiebiorstwem”.

Jacek Werpulewski - Specjalista ds. Marketingu, Koordynator  portalu
przedsiebiorczoscspoleczna.pl, Opiekun finansowy w Pozarzadowym Funduszu Pozyczkowym
w regionie wroctawskim. Doradca i szkoleniowiec z zakresu strategii marketingowo-
sprzedazowych, budowy ofert, marketingu internetowego, kanatéw komunikacji
marketingowej, identyfikacji wizualnej w szczegdlnosci dla organizacji pozarzadowych i
spétdzielni socjalnych oraz prowadzenia dziatalnosci odptatnej i gospodarczej w podmiotach
ekonomii spotecznej. Magister politologii 0 specjalizacji Marketing polityczny.

Agnieszka Kossowska - odpowiedzialna za prowadzenie dokumentacji finansowej
projektow, rozliczenia projektdw i wsparcie ksiegowosci i kadr. Ukonczone Policealne studium
zawodowe o specjalizacji: finanse i rachunkowosc.

Sylwia Matuszko - kierownik biura w Walbrzychu, cztonkini Komisji Rewizyjnej,
koordynatorka po stronie partnera Centrum Aktywnosci Lokalnej w Watbrzychu, doradca
ekonomii spotecznej i dla organizacji pozarzadowych, opiekun grupy cyklu szkoleniowego
"Centra Wsparcia NGO - projekt dtugofalowej pomocy dla organizacji pozarzadowych",
asystent administracyjno-finansowy w projekcie ,Watbrzyskie Centrum Przedsiebiorczosci
Spotecznej”, asystent administracyjno-finansowy w projekcie ,Wroctawskie Centrum
Przedsiebiorczosci Spotecznej”, asystent koordynatora w projekcie ,Legnicko-Gtogowskie
Centrum Przedsiebiorczosci Spotecznej”. Ukonczone Policealne studium- technik prac
biurowych.

Joanna Kowalska — specjalistka do spraw informacji i promocji w Regionalnym Os$rodku
EFS we Wroctawiu. Doradczyni z zakresu zaktadania organizacji pozarzadowych, tworzenia
projektdw, pozyskiwania Srodkéw finansowych ze zrédet krajowych oraz unijnych. W RCWIP
zajmuje sie réwniez dziatalnoscig Dolnoslgskiego Forum Pomocy Spotecznej. Ukonczyta
studia magisterskie na kierunku Stosunki Miedzynarodowe na Uniwersytecie Wroctawskim.

Malgorzata Tomaszewicz- koordynator i opiekun grupy w projekcie "Senior-lokomotywa
spotecznosci”, specjalista do spraw promocji ES, asystentka koordynatora, Magister
politologii, specjalizacja stosunki miedzynarodowe i europeistyka, ukonczony cykl szkolen
~Polityka rownosci ptci dla instytucji rynku pracy”.

11



Regionalne _\ ¢

\
RAPORT ROCZNY 2012 X ,@:
Wspierania 4 B
Inicjatyw Pozarzadowych

Z oy lgouspq Lot

VI. Przedstawiciele RCWIP w ciatach doradczych

1. Komitet Monitorujacy Program Operacyjny Kapitat Ludzki- Mirostawa Hamera,
tukasz Domagata

2. Komitet Monitorujacy Program Operacyjny Europejskiej Wspotpracy
Terytorialnej Polska-Saksonia- Honorata Ziubrak

3. Podkomitet Monitorujgcy Program Operacyjny Kapitat Ludzki w woj.
dolnoslaskim- Agnieszka Szuba

4. Wojewodzka Rada Zatrudniania (woj. dolnoSlgskie)- tukasz Domagata

5. Grupa robocza ds. kwestii horyzontalnych KM PO KL- Przewodniczaca grupy
Mirostawa Hamera, tukasz Domagata

6. Grupa robocza ds. dobrego rzadzenie KM PO KL- tukasz Domagata

7. Grupa robocza ds. integracji spotecznej PKM PO KL - Przewodniczaca grupy
Agnieszka Szuba

8. Krajowa Sie¢ Tematyczna ds. Dobrego rzadzenia (PO KL) - tukasz Domagata,
Mirostawa Hamera

9. Regionalna Sie¢ Tematyczna (PO KL)- Karolina Malag, Mirostawa Hamera, Zenon
Matuszko

11. Regionalna Grupa Sterujaca Ewaluacja komponentem regionalnym PO KL-
Marta Borowiec-Salwa

12. Regionalna Informacyjna Grupa Robocza- Paulina Dobrowolska, Karolina Malag

13. Powiatowa Rada Zatrudnienia (Jelenie Géra)- Honorata Ziubrak

14. Walbrzyska Rada Pozytku Publicznego- Zenon Matuszko

15. Rada Programowa Stowarzyszenia Centrum Wspierania Aktywnosci Lokalnej
"CAL"- Zenon Matuszko

16. Cztonkini komisji wyboru ofert na realizacje zadan publicznych w roku 2012
w Powiecie Walbrzyskim-Karolina Malag

17. Cztonkini komisji wyboru ofert na realizacje zadan publicznych w roku 2012

we Wroctawiu — Anna Guzda, Mirostawa Hamera
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VII. Partnerzy RCWIP oraz organizacje i instytucje wspoétpracujace

1. Sieci lokalne/regionalne/ogdlnopolskie

Sie¢ Wspierania Organizacji Pozarzagdowych SPLOT
Ogodlnopolska Federacja Organizacji Pozarzagdowych
Dolnoslaska Federacja Organizacji Pozarzagdowych

Koalicja Watbrzyskich Organizacji Pozarzadowych

2. Formalne i nieformalne porozumienia

Fundacja Rozwoju Ekonomii Spotecznej

Forum Aktywnosci Lokalnej

Stowarzyszenie Animatorow Rozwoju ,ZMIANA”

Stowarzyszenie Centrum Wspierania Aktywnosci Lokalnej — CAL z Warszawy
Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju Integracji Spotecznej im. Sw. Jadwigii Slaskiej ze
Zmigrodu

Krajowy Osrodek Europejskiego Funduszu Spotecznego

Dolnoslaski Osrodek Polityki Spotecznej

Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Dolnoslaskiego

Dolnoslgski Wojewddzki Urzad Pracy

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej z Wroctawia

Miejski OSrodek Pomocy Spotecznej z Watbrzycha

Stowarzyszenie Nowa Rodzina

Semper Avanti

Stowarzyszenie Centrum ds. Katastrof i Klesk Zywiotowych , TRATWA”
Fundacja Wspierania Organizacji Pozarzadowych UMBRELLA

Centrum Wspierania Przedsiebiorczosci

Fundacja Wroctawskie Hospicjum dla Dzieci

Chrzescijanska Stuzba Charytatywna

Fundacja Aktywny Senior

Urzad Miasta Jelenia Gora

Urzad Miasta Watbrzycha

Starostwo Powiatowe we Wroctawiu

Urzad Gminy Dzierzoniéw

Urzad Miejski w Zarowie
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VIII. Struktura zrédet finansowania
1. Przychod w 2012 roku wyniost: 4 746 679,53 zi

A) Granty/dotacje w tym:

- ze $rodkéw Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki (regionalne, centralne, pomoc
techniczna): 4 305 976,79z

- ze Srodkéw krajowych samorzadu terytorialnego oraz instytucji rzagdowych: 425 156,47z

B) DziatalnoS¢ odptatna w zakresie wspomagania innych organizacji: 0 zt
C) Dziatalno$¢ gospodarczg (PKD 2007: 85.59 B, 88.99 Z): 11 700 zt
Prowadzona dziatalnoS¢ gospodarcza miata charakter pomocniczy, a caty dochdd z

dziatalnosci gospodarczej zostat przeznaczony wylgcznie na realizacje celdw statutowych
RCWIP.

D) Darowizny: 2 180 zt

E) Sktadki cztonkowskie: 550 zt

2. W 2012 roku w ramach projektu , Fundusz Pozyczkowo - Poreczeniowy jako
narzedzie zapewnienia trwatosci instytucji ekonomii spotecznej” utworzony zostat
Pozarzagdowy Fundusz Pozyczkowy dysponujgcy kwotg 200 000 zt.
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IX. Przedsiewziecia zrealizowane w 2012 r.

1. Program Wspierania Spoteczenstwa Obywatelskiego

1.1. Konkurs ,Dolnoslaski Wolontariusz Roku 2012” oraz Dolnoslaski Festiwal
Wolontariatu 2012

W 2012 r. Konkurs i Festiwal organizowany w ramach projektu , Wolontariat fgczy pokolenia”

w ramach projektu partnerskiego RCWIP z nastepujacymi partnerami:

Stowarzyszenie ,Nowa Rodzina”, Fundacja Wspierania Organizacji Pozarzadowych
~<Umbrella”, Fundacja Aktywny Senior, Chrzescijaniska Stuzba Charytatywna. Oddziat we
Wroctawiu, Stowarzyszenie Semper Avanti, Osrodek Pomocy Spotecznej w Bielawie,
Stowarzyszenie Centrum ds. Katastrof i Klesk Zywiotowych TRATWA, Fundacja ,, Wroctawskie
Hospicjum dla Dzieci”

Partnerzy zewnetrzni: Stowarzyszenie Centrum Wolontariatu w Warszawie, Akademia
Pierwszej Pomocy we Wroctawiu, Kino Nowe Horyzonty we Wroctawiu, Klub 4 Regionalnej
Bazy Logistycznej we Wroctawiu

Czas trwania:
pazdziernik — grudzien 2012 (Gala i Festiwal grudzien 2012)

Budzet projektu ogoiny, w tym na 2012 rok:
30 000 zt w tym na rok 2012: 30 000 zt

Zroédto finansowania:

- Fundacja ,Polska Miedz"

- Wroctawski Klub Sportowy WKS ,,Slask”,
- Wydawnictwo MAG

Cel gtowny:
Promocja wolontariatu jako aktywnosci opartej na wspdtpracy miedzypokoleniowej oraz
zwiekszenie aktywnosci 0séb po 55 roku zycia na terenie wojewodztwa dolnoslgskiego.

Odbiorcy:

- 104 uczestnikdw Dolnoslaskiego Festiwalu Wolontariatu (przedstawiciele organizacji
pozarzgdowych, instytucji publicznych, firm odpowiedzialnych spotecznie z terenu
wojewddztwa dolnoslaskiego oraz catej Polski, osoby indywidualne).

- 200 uczestnikdw Gali Wolontariatu (nominowani i nominujacy w konkursie Dolnoslgski
Wolontariusz Roku 2012 oraz konkursach literackim, webmasterskim i fotograficznym
organizowanym przez Stowarzyszenie Nowa Rodzina dla wolontariuszy szkolnych).

Tematyka/zakres wsparcia:
promocja wolontariatu, integracja Srodowiska, wizyty studyjne, edukacja miedzypokoleniowa

15



Regionalne _\ 4

\
RAPORT ROCZNY 2012 X ,@:
Wspierania 4 B
Inicjatyw Pozarzadowych

Z/)aﬁ'g: IWMV (udz’

Rezultaty/wskazniki/produkty/osiggniecia w 2012 r.:

e - liczba spotkan Rady Koordynacyjnej Partnerstwa — 10
- liczba Krasnali przygotowanych i zamontowanych na state w przestrzeni miejskiej
Wroctawia — 1
- liczba uczestnikdéw Festiwalu — 104 osoby
- liczba wolontariuszy nominowanych do Dolnoslgskiego Wolontariusza Roku 2012 — 47
- liczba 0séb nominowanych w Konkursach: literackim, webmasterskim, fotograficznym
-19
- liczba uczestnikdéw Dolnoslaskiej Gali Wolontariatu — 200
- liczba uczestnikbw Seminarium nt. Wolontariatu Pracowniczego i Spotecznej
Odpowiedzialnosci Biznesu —10 osdb
- liczba uczestnikdw Koncertu — 50 oséb
- liczba organizacji uczestniczacych w Targach Aktywnosci Spotecznej — 10
- liczba uczestnikdéw warsztatéw, debat, wyktaddw, paneli dyskusyjnych — 104 osoby
- liczba uczestnikow kawiarenki dyskusyjnej — 20 osob
- liczba uczestnikdéw Gry Terenowej — 50 0s6b
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1.2,Centrum Aktywnosci Lokalnej CAL"

Projekt realizowany w partnerstwie formalnym z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej
(LIDER).

Czas trwania:
01.10.2011-31.12.2012

Budzet projektu ogoéiny, w tym na 2012 rok:
590 334,00 zt w tym na rok 2012: 499 534,00 zt

Zrédto finansowania:
Program Operacyjny Kapitat Ludzki, Europejski Fundusz Spoteczny, Priorytet I, Dziatanie 1.17
~Rewitalizacja spoteczna”

Cel gtowny:

Aktywizacja spoteczna i zawodowa mieszkaricéw Srédmieécia oraz integracja $rodowiska
lokalnego poprzez ograniczenie probleméw spotecznych wystepujgcych na obszarze
rewitalizowanym.

Odbiorcy: (liczba i rodzaj)

- mieszkancy dzielnicy Srédmiescie zagrozeni wykluczeniem spotecznym ze wzgledu na
bezrobocie, ubdstwo, niepetnosprawnos¢, w tym:

a) Miodzi ludzie bezrobotni zagrozeni wykluczeniem spotecznym, w wieku 15 - 25 lat (30
0sob).

b) Samotne mtode matki w wieku 15-25 lat (10 osdb).

c) Kobiety w cigzy w wieku 15-25 lat (10 osdb).

d) Mtodzi rodzice w wieku 15-25 lat (10 osdb).

e) Dzieci i mtodziez zagrozona patologiami spotecznymi tj. przemocg, wspotuzaleznieniem,
przestepczoscig, narkomania, alkoholizmem, ktdre nie majg dostepu do alternatywnych form
spedzania wolnego czasu (75 oséb).

f) Osoby niepetnosprawne ruchowo (10 osdb).

g) Lokalni liderzy i osoby pracujgce na rzecz mieszkafcdw obszaru rewitalizowanego oraz
wolontariusze (50 osdb).

h) Osoby starsze, nieaktywne zawodowo, hie uczestniczgce w zyciu spotecznym, osoby
niepetnosprawne ruchowo, ktérych czesto jedynym zrédtem utrzymania jest zasitek staty
z pomocy spotecznej (30 osob).

Tematyka/zakres wsparcia:

Klub Integracji Spotecznej, Akademia Wspdtczesnego Rodzica, Swietlica Srodowiskowa, Klub
Mtodziezowy, Centrum  Wolontariatu, Klub SENiOR-a, Punkt Konsultacyjny Uzaleznien,
Niebieska Linia, poradnictwo: prawne, psychologiczne, rodzinne.
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NAZWA ZADANIA NAZWA REZULTATU
liczba szkolen wyjazdowych 2
liczba 0s6b, ktére ukonczyly trening kompetencji spotecznych 24
Utworzenie i prowadzenie Klubu | liczba 0s0b, ktdre skorzystaty z grupy motywacyjnej 36
Integracji Spotecznej (KIS) liczba 0sdb, ktdre skorzystaty z grupy samopomocowej 29
liczba osdb, ktore ukonczyty szkolenie wyjazdowe 24
liczba osdb, ktore ukonczyty trening kompetencji spotecznych 25
Utworzenie i prowadzenie liczba osdb, ktdre ukofczylty Akademia $wiadomego rodzica 25
Akademii Wspdtczesnego - - , —
Rodzica (AWR) liczba osob, ktdre skorzystaty z grupy motywacyjnej 36
liczba 0sd6b, ktdre skorzystaty z grupy samopomocowej 25
liczba udzielonych porad prawnych 304
PORADNICTWO liczba os6b, ktore skorzystaty z poradnictwa psychologicznego 230
liczba osdb, ktore skorzystaty z poradnictwa rodzinnego 201
liczba dni spotkan wyjazdowych 4
LB OB AL liczba osdb, ktore zostaty objete wsparciem w ramach CW 64
liczba 0s6b, ktére ukonczyly spotkania wyjazdowe 28
liczba spotkan edukacyjnych/warsztatowych 42
liczba spotkan zainteresowan 14
liczba rodzajow warsztatow 5
Klub Mtodziezowy liczba o0sdb objetych wsparciem w ramach Klubu Mtodziezowego | 94
liczba wyjs¢ do instytucji kultury i w plener 16
liczba inicjatyw mtodziezowych 8
liczba edycji szkoty lideréw podwérkowych
liczba ogtoszonych konkurséw dla lideréw
liczba dni spotkan wyjazdowych
liczba spotkan stacjonarnych 12
liczba spotkan superwizyjnych 10
przygotowanie mapy zasobdw i potrzeb dzielnicy Srédmiescie
Dziatania Srodowiskowe- liczba os6b, ktére ukonczyty szkote lideréw podwoérkowych 8
tworzenie partner; tW.a lokalnego liczba osdb, ktore wziety udziat w spotkaniach wyjazdowych 27
w obszarze rewitalizowanym - :
liczba przedsiewzie¢ partnerskich 3
liczba uczestniczacych w konkursie 68
liczba 0s6b uczestniczacych w pikniku 1000
przygotowanie raportu z superwizji 1
SPOTKANIA liczba szkolen 3
WYJAZDOWE liczba osob, ktdra wzieta udziat w spotkaniach wyjazdowych 66
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1.3 ,Senior-lokomotywa spotecznosci”

Nieformalny partner: Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej

Czas trwania:
od 2012-10-01 do 2013-06-30

Budzet projektu ogéiny, w tym na 2012 rok:
125010 zt w tym na rok 2012: 62370 zt

Zroédto finansowania:
Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej

Cel gtowny:

Zwiekszenie udziatu 20 senioréow — lideréw z podregionu watbrzyskiego w zyciu spotecznym i
publicznym w okresie 9 miesiecy.

Odbiorcy: (liczba i rodzaj)

20 osdb w wieku powyzej 60r. z zamieszkujgcych podregion watbrzyski (powiaty:
dzierzoniowski, ktodzki, $widnicki, watbrzyski i zgbkowicki).

60 0sdb z otoczenia 0sob starszych

Tematyka/zakres wsparcia:

wsparcie seniordw, aktywizacja mieszkancow, osdb starszych, promocji wtasnych
przedsiewzie¢, poszukiwania informacji i inspiracji.

Rezultaty/wskazniki/produkty/osiggniecia w 2012 r.:
20 uczestnikow projektu

2 dniowe spotkanie edukacyjne wyjazdowe

1 wizyta ,inspirujgca” do miejsc senioréw aktywnie dziatajgcych, 25 uczestnikow
4 spotkania zainteresowan

1 wyjazd do instytucji kultury

1 pula na dziatania, 20 uczestnikéw

2 artykuty w prasie lokalnej

1 artykut tematyczny

1 publikacja albumu Senior w obiektywie, 200 szt.

20 kompletow gadzetdw promujgcych udziat w projekcie
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1.4 Portal wroctawskich organizacji pozarzagdowych: www.wroclaw.ngo.pl

Czas trwania:
01.12.2009-do chwili obecnej

Zrédto finansowania:
realizowane projekty, $rodki wiasne

Cel gtéwny:
Promocja dziatalnosci organizacji pozarzagdowych we Wroctawiu.

Cele szczegotowe:
e Upowszechnienie informacji o planowanych wydarzeniach (w tym szkoleniach,
konkursach, projektach itd...)
¢ Publikacja autorskich artykutdw dotyczacych wroctawskiego sektora organizaciji
pozarzadowych oraz waznych, uniwersalnych informacji zwigzanych z
funkcjonowaniem III sektora
e Promocja wroctawskich organizacji pozarzagdowych.

Odbiorcy:
e przedstawiciele (pracownicy, wspotpracownicy oraz cztonkowie) wroctawskich
organizacji pozarzadowych
e wszyscy zainteresowani rozwojem sektora organizacji pozarzgdowych we Wroctawiu

Tematyka/zakres wsparcia: promocja ciekawych wydarzen, inicjatywy z sektora
organizacji pozarzagdowych we Wroctawiu; wywiady z interesujgcymi ludzmi zajmujgcymi sie
tematyka organizacji pozarzadowych, informacje o planowanych wydarzeniach (m.in. o
projektach, szkoleniach i warsztatach)

Rezultaty/wskazniki/produkty/osiagniecia w 2012 r.:

e Liczba odston: 35 000

e Liczba niepowtarzalnych uzytkownikow: 11 000

e Liczba tekstéw autorskich: 48

e Patronaty medialna nad 4 wydarzeniami:
-, Akcja Akacja, Akacja Dab” konkursu o tytut Niezwyktej Dolnoslgzaczki i Niezwyktego
Dolnoslazaka organizowanego przez Dolno$lagskg Federacje Organizacji Pozarzgdowych
-Festiwal Kalejdoskop Kultur - przyblizenie mieszkancom Wroctawia dorobku artystow
reprezentujgcych mniejszosci narodowe, m.in. niemieckg, ukrainska, grecka, romska,
temkowska, zydowska, karaimskg oraz butgarska. Festiwal angazuje profesjonalnych
artystéw, amatorow zafascynowanych kulturg przodkoéw i kultywujacych ich tradycje.
- X Przeglad Sztuki Survival. SURVIVAL - maksimum konfrontacji z widzem, realizowane w
przestrzeni publicznej poza instytucjami wystawienniczymi. Ambicjg organizatoréow Przegladu
jest wprowadzenie podnoszonych przez mtodg wspotczesng sztuke problemoéw do
spotecznego dyskursu i prowokowanie odbiorcow do zywych reakciji.
-III edycja Wroctawskiego Festiwal Ruchu CYRKULACIE. Jest to festiwal, w ramach ktérego
uczestnicy biorg aktywny udziat w warsztatach i przygotowujg pokaz umiejetnosci, ktére
podczas nich nabyli.
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1.5. Portal dolnoslgskich organizacji pozarzadowych: www.dolnoslaskie.ngo.pl

Czas trwania:
2002- do chwili obecnej

Zrédto finansowania:
realizowane projekty, $rodki wiasne

Cel gtéwny: ]
Promocja organizacji pozarzagdowych z Dolnego Slgska.

Cele szczegotowe:
e Upowszechnienie informacji o planowanych wydarzeniach (w tym szkoleniach,
konkursach, projektach itd...)
e Publikacja autorskich artykutéw dotyczacych dolnoslgskiego sektora organizagji
pozarzgdowych.
e Promocja dolnoslaskich organizacji pozarzagdowych.

Odbiorcy:
przedstawiciele (pracownicy, wspotpracownicy oraz cztonkowie) dolno$lgskich organizacji
pozarzgdowych oraz wszyscy zainteresowani rozwojem III sektora na Dolnym Slasku

Tematyka/zakres wsparcia:
e promocji sektora organizacji pozarzadowych;
e promogji ciekawych wydarzen, inicjatyw realizowanych przez dolnoslaskie organizacje
pozarzgdowe;
e informowaniu o planowanych wydarzeniach (m.in. o projektach, szkoleniach i
warsztatach) oraz ogtoszeniach dotyczacych wolontariatu, praktyk oraz stazy w
organizacjach pozarzagdowych, nawigzywaniu wspotpracy pomiedzy organizacjami itp.

Rezultaty /wskazniki/produkty/osiagniecia w 2011 r.:
e Liczba wizyt: 22 880
e Liczba odston: 48 969
e Liczba niepowtarzalnych uzytkownikdw: 9 349
e Liczba tekstdw autorskich: 75
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2. Program Rozwoju Wspotpracy Lokalnej

2.1. Dolnoslgskie Forum Petnomocnikow NGO

Przedsiewziecie rozpoczete w ramach projektu Sieci SPLOT ,Model wspdtpracy administracji
publicznej i organizacji pozarzadowych — wypracowanie i upowszechnienie standardow
wspdtpracy”. W 2012 Forum odbyto sie w ramach panelu Dolnoslgskiego Forum Organizacji
Pozarzadowych i Aktywnosci Spotecznej 2012.

Czas trwania:
10.2009- do chwili obecnej

Budzet projektu ogdiny, w tym na 2012 rok:
0z

Zrédio finansowania:
Srodki whasne

Cel gtowny:
Zwiekszenie zakresu i poprawa mechanizmdéw wspdtpracy administracji publicznej, w
szczegoblnosci jednostki samorzadowej i organizacji pozarzadowych.

Cele szczegotowe:

e Zwiekszenie Swiadomosci korzysci ptynacych ze wspdtpracy administracji publicznej i III
sektora oraz upowszechnienia wiedzy o tzw. Dobrych praktykach z obszaru wspdtpracy
NGO i JST

e Platforma do dyskusji, wymiany doswiadczen i zbierania opinii na temat wspotpracy
samorzadu z organizacjami pozarzagdowymi oraz upowszechniania wypracowanych
rozwigzan (w pdzniejszym okresie trwania projektu)

Odbiorcy:

Osoby odpowiedzialne za wspodtprace jednostki samorzadu terytorialnego i organizacji
pozarzagdowych (Petnomocnicy i osoby nie bedace formalnie petnomocnikami ngo) ze
szczebla gminnego, powiatowego, wojewddzkiego w wojewddztwie dolnoslgskim

Tematyka/zakres wsparcia:
wspOtpraca samorzadu z organizacjami pozarzgdowymi

Rezultaty/wskazniki/produkty/osiggniecia w 2012 r.:

e Zorganizowanie 1 Forum Petnomocnikéw NGO na Dolnym Slasku
e 12 osoby uczestniczace w Dolnoslgskim Forum Petnomocnikéw NGO
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2.2. Regionalny Osrodek EFS we Wroclawiu

Czas trwania:
1.01.2012 — 31.12.2012

Budzet projektu na 2012 rok:
485 328 zt

Zrodto finansowania:
Program Operacyjny Kapitat Ludzki, Europejski Fundusz Spoteczny Priorytet X: Pomoc
Techniczna

Cel gtowny:

Wspieranie inicjatyw na rzecz rozwoju lokalnego i kapitatu spotecznego z obszaru regionu
wroctawskiego (powiaty: m. Wroctaw, goérowski, milicki, olesnicki, otawski, strzelinski,
Sredzki, trzebnicki, wotowski, wroctawski) poprzez pomoc (w formie informacji, doradztwa,
szkolen) potencjalnym i aktualnym projektodawcom w przygotowaniu i realizacji wysokiej
jakosci projektéw dofinansowanych ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
poprzez wsparcie w budowaniu partnerstw nastawionych na rozwdj regionu w okresie od 1
stycznia 2012 do 31 grudnia 2012 roku.

Odbiorcy:
295 instytucji, w tym: 118 organizacji pozarzadowych, 35 szkoty i ich organy prowadzace, 60
jednostek samorzadu terytorialnego, 22 oSrodkéw pomocy spotecznej, inne: 61 instytucji

Tematyka/zakres wsparcia:

budowania projektu wspéifinansowanego ze Srodkéw EFS, zasady wypetniania wniosku
wspotfinansowanego ze srodkdw EFS, zasada rownosci szans kobiet i mezczyzn w projektach
PO KL, zarzadzanie projektami PO KL, rozliczanie projektow systemowych PO KL, budowanie
partnerstw lokalnych , aspekty formalno — prawne funkcjonowanie partnerstwa lokalnego,
komunikacja, wspdtpraca, planowanie w partnerstwie lokalnym, specyfika projektow
innowacyjnych, ponadnarodowych, mozliwosci wspétfinansowania projektu ze srodkéw EFS,
przygotowaniu projektu kwalifikujgcego sie o dofinansowanie z EFS, przygotowanie wniosku
o dofinansowanie z EFS, wdrazaniu projektu wspdtfinansowanego ze Srodkéw EFS

Rezultaty/wskazmkl/ produkty/osiagniecia w 2012 r.:
Liczba dni szkoleniowych — 25 dni

e Liczba osdb niepowtarzajacych sie uczestniczacych we wszystkich szkoleniach — 339
0sdb
Liczba utworzonych partnerstw na rzecz rozwoju — 2
Liczba godzin doradztwa ogdlnego — 537,5h
Liczba projektow dla ktérych przeprowadzono wizyty wspierajgce — 5
Liczba ztozonych wnioskéw dzieki wsparciu ROEFS WR- 44
Liczba spotkan/seminariéw informacyjnych — 3
Liczba artykutdw w mediach — 4
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2.3. Regionalny Osrodek EFS w Jeleniej Gorze

Czas trwania: 01.01.2012 — 31.12.2012

Budzet projektu ogoéiny, w tym na 2012 rok:
444 000,00 zt

Zrédio finansowania:

Program Operacyjny Kapitat Ludzki, Europejski Fundusz Spoteczny Priorytet X: Pomoc
Techniczna

Cel gtowny:

Rozwdj inicjatyw na rzecz rozwoju lokalnego i kapitatu spotecznego z regionu
jeleniogorskiego (tj. powiatdw: bolestawieckiego, lwdéweckiego, lubanskiego,
kamiennogorskiego, zgorzeleckiego, jeleniogorskiego oraz miasta Jelenia Gora) w okresie od
1 stycznia 2012 do 31 grudnia 2012 roku.

Odbiorcy: (liczba i rodzaj)

361 0s6b z 226 instytucji, w tym: 91 organizacji pozarzagdowych (164 o0sdb), 44 szkoty i ich
organy prowadzace (75 osob), 39 jednostek samorzadu terytorialnego (61 osob), 17
osrodkéw pomocy spotecznej (31 0s6b), inne (35 instytucji, 37 osdb)

Tematyka/zakres wsparcia:

budowania projektu wspdtfinansowanego ze Srodkéw EFS, zasady wypetniania wniosku
wspoffinansowanego ze srodkéw EFS, zasada réwnosci szans kobiet i mezczyzn w projektach
PO KL, zarzadzanie projektami PO KL, rozliczanie projektow systemowych PO KL, budowanie
partnerstw lokalnych , aspekty formalno — prawne funkcjonowanie partnerstwa lokalnego,
komunikacja, = wspOtpraca, planowanie @ w  partnerstwie  lokalnym,  mozliwosci
wspoffinansowania projektu ze Srodkdw EFS, przygotowaniu projektu kwalifikujgcego sie o
dofinansowanie z EFS, przygotowanie wniosku o dofinansowanie z EFS, wdrazaniu projektu
wspoffinansowanego ze Srodkéw EFS

Rezultaty/wskazniki/produkty/osiggniecia w 2012 r.:

e Liczba szkoleh — 14

e Liczba dni szkoleniowych — 25 dni

e Liczba osdb niepowtarzajacych sie uczestniczacych we wszystkich szkoleniach — 193
os6b

Liczba godzin doradztwa ogdlnego — 253 h 50 min

Liczba osob, ktérym udzielono doradztwa — 119 oséb

Liczba ztozonych wnioskdw dzieki wsparciu ROEFS JG- 24

Liczba projektow dla ktérych przeprowadzono wizyty wspierajgce — 2

Liczba spotkan/seminariéw informacyjnych — 2

Liczba ogtoszen w mediach — 2
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2.4. Forum Partnerstw Lokalnych

Przedsiewziecie realizowane w ramach Regionalnych Osrodkdw EFS we Wroctawiu i Jelenigj

Gérze. V Forum Partnerstw Lokalnych odbyto sie pod hastem ,I nic nas nie roztgczy”

Czas trwania:

1.03.2012 - 30.06.2012 (Forum 15-16 czerwca 2012 r., Piechowice)

Zrédto finansowania:

Program Operacyjny Kapitat Ludzki, Europejski Fundusz Spoteczny Priorytet X: Pomoc

Techniczna

Cel gtowny:
Wsparcie inicjatyw na rzecz rozwoju lokalnego i kapitatu spotecznego.

Odbiorcy:

Liderzy, przedstawiciele organizacji pozarzagdowych, szkoly i ich organéw prowadzacych,
jednostki samorzadu terytorialnego, osrodki pomocy spotecznej, przedsiebiorcy
Tematyka/zakres wsparcia:

Partnerstwo, wspotpraca z samorzadem, roli wolontariatu w dziataniach spotecznych.
Rezultaty /wskazniki/produkty/osiggniecia w 2012 r.:

e Liczba konferencji:1
e Liczba uczestnikdw konferencji: 57
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3. Program Ekonomia Spoteczna

3.1 Watbrzyskie Centrum Przedsiebiorczosci Spotecznej

Projekt realizowany w partnerstwie formalnym z Fundacja Rozwoju Ekonomii Spotecznej,
Forum Aktywnosci Lokalne;j.

Czas trwania:
01.07.2011-30.09.2012

Budzet projektu ogoiny, w tym na 2012rok:
1 283 938,80 zt w tym na rok 2012: 819 355, 28 zt

Zrédto finansowania:

Program Operacyjny Kapitat Ludzki, Europejski Fundusz Spoteczny Priorytet: VII. Promocja
integracji spotecznej, Dziatanie 7.2. Przeciwdziatanie wykluczeniu i wzmocnieni sektora
ekonomii spotecznej, Poddziatanie: 7.2.2. Wsparcie ekonomii spotecznej

Cel gléwny: Wzmocnienie funkcjonujgcego systemu wspierania ES w obszarze 8 form
wsparcia w powiatach: watbrzyskim, $widnickim, dzierzoniowskim, ktodzkim, zabkowickim w
okresiel5 miesiecy.

Odbiorcy:

80 osdb: bezrobotni, niepetnosprawni, zagrozeni wykluczeniem spotecznym, pracujacy i
niepracujgcy

Podmioty ES (30 podmiotéw; 45 o0sdb): spoétdzielnie socjalne, pracy, inwalidow i
niewidomych, organizacje pozarzadowe i organizacje koscielne prowadzace dziatalnos¢
gospodarczg i nie prowadzace dziatalnosci gospodarczej.

Instytucje rynku pracy, integracji i pomocy spotecznej

Podmioty prawne mogace zatozy¢ spotdzielnie socjalng

Tematyka/zakres wsparcia:

ekonomia spoteczna, rozwdj osobisty i zawodowy, aspekty formalno — prawne zaktadania i
funkcjonowania podmiotéw ekonomii spotecznej (organizacje pozarzadowe, spoétdzielnie
socjalne), reklama, marketing i sprzedaz w podmiotach ekonomii spotecznej, zarzadzanie w
podmiotach ekonomii spotecznej, finanse i kadry w podmiotach ekonomii spotecznej,
budowanie i wspieranie sieci wspdtpracy na rzecz rozwoju ekonomii spotecznej, zaktadanie i
funkcjonowanie podmiotow ekonomii spotecznej, wsparcie prawno - ksiegowe,
marketingowe.

Rezultaty/wskazniki/produkty/osiggniecia w 2011 r.:

Liczba niepowtarzajgcych sie odbiorcéw-os. fiz objetych wsparciem- 36

Liczba podmiotdw, ktéra otrzymaty wsparcie-72

Zainicjowanie grup zatozycielskich(spétdzielnia socjalna)-2

Liczba osdb, ktére otrzymaty wsparcie w ramach instytucji ES(liczba reprezentantow
podmiotéw ES) -126

Powstanie min.1 spétdzielni socjalnej- 2

Utworzenie nowych i/lub wspieranie istniejgcych partnerstw/sieci na rzecz ES-1

Liczba podmiotdw, ktére otrzymajg wsparcie w postaci produktdw marketingowych-25
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Spoty radiowe-0

Spotkania informacyjne-1

Artykuty w prasie-5

Utworzenie i/lub prowadzenie stron www-3
Filmy promujace dla podmiotéw ES -4
Teksty sponsorowane dla podmiotéw ES -5
Logotypy dla podmiotow ES -2

Wizytéwki dla podmiotéw ES-9

27

2012

Regionalne :‘O! il
Centrum @
Wspierania 4 B

Inicjatyw Pozarzadowych

Z oy lgouspq Lot



R Y

|
RAPORT ROCZNY 2012 Egﬁme;Q‘
Wspierania 4 AV

Inicjatyw Pozarzadowych

Z oy lgouspq Lot

3.2 Wroclawskie Centrum Przedsiebiorczosci Spotecznej

Projekt realizowany w partnerstwie formalnym z Fundacjg Rozwoju Ekonomii Spotecznej i
Stowarzyszeniem Forum Aktywnosci Lokalnej

Czas trwania:
01.10.2011-30.09.2012

Budzet projektu ogéiny, w tym na 2012 rok:
1 263 663 zt (zt w tym na rok 2012: 1 009 581 zi)

Zrédto finansowania:

Program Operacyjny Kapitat Ludzki, Europejski Fundusz Spoteczny Priorytet: VII. Promocja
integracji spotecznej, Dziatanie 7.2. Przeciwdziatanie wykluczeniu i wzmocnieni sektora
ekonomii spotecznej, Poddziatanie: 7.2.2. Wsparcie ekonomii spotecznej

Cel gléwny: wzmocnienie funkcjonujgcego systemu wsparcia podmiotow ekonomii
spotecznej w obszarze 8 form wsparcia na obszarze powiatow: wroctawskiego, wotowskiego,
olesnickiego, otawskiego, milickiego, trzebnickiego, strzelinskiego, Sredzkiego, gérowskiego i
m. Wroctaw w okresie 12 m-cy.

Odbiorcy: (liczba i rodzaj):

30 podmiotéow ES

12 instytucji rynku pracy, pomocy i integracji spotecznej
70 0sob fizycznych

Tematyka/zakres wsparcia:

ekonomia spoteczna, rozwdj osobisty i zawodowy, aspekty formalno — prawne zaktadania i
funkcjonowania podmiotow ekonomii spotecznej (organizacje pozarzadowe, spotdzielnie
socjalne), reklama, marketing i sprzedaz w podmiotach ekonomii spotecznej, zarzadzanie w
podmiotach ekonomii spotecznej, finanse i kadry w podmiotach ekonomii spotecznej,
budowanie i wspieranie sieci wspotpracy na rzecz rozwoju ekonomii spotecznej, zaktadanie i
funkcjonowanie podmiotow ekonomii spotecznej, wsparcie prawno — ksiegowe,
marketingowe.

Rezultaty/wskazniki/produkty/osiggniecia w 2012 r.:
128 niepowtarzajgcych sie uczestnikéw
102 podmioty, ktore otrzymaty wsparcie
5 zainicjowanych grup zatozycielskich
3 zatozone spotdzielnie socjalne
4 wspieranie partnerstwa na rzecz ES
10 podmiotéw wspartych ustugami marketingowymi
5 spotoéw radiowych promujacych ES
5 spotkan informacyjnych
8 stron www dla PES
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5 artykutdw promujacych ES

6 filmow dla PES

5 tekstdw sponsorowanych

6 logotypow dla PES

12 kompletéw wizytdwek dla PES

5 portfolio dla PES

228 godz. zajec szkoleniowych

30 godz. grupowych spotkan doradczych
56 godzin spotkan seminaryjnych
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3.3 Jeleniogorskie Centrum Przedsiebiorczosci Spotecznej

Projekt realizowany w partnerstwie formalnym z Fundacja Rozwoju Ekonomii Spotecznej i
Stowarzyszeniem Forum Aktywnosci Lokalnej

Czas trwania:
01.10.2012-30.09.2014

Budzet projektu ogoiny, w tym na 2012 rok:
1987 985,10 z (zt w tym na rok 2012: 170 868,30 zi)

Zrédto finansowania:

Program Operacyjny Kapitat Ludzki, Europejski Fundusz Spoteczny Priorytet: VII. Promocja
integracji spotecznej, Dziatanie 7.2. Przeciwdziatanie wykluczeniu i wzmocnieni sektora
ekonomii spotecznej, Poddziatanie: 7.2.2. Wsparcie ekonomii spotecznej

Cel gtowny: wzmocnienie funkcjonujgcego systemu wsparcia podmiotéw ekonomii
spotecznej w subregionie jeleniogdrskim w okresie 24 m-cy.

Odbiorcy: (liczba i rodzaj):

80 podmiotow ES

20 instytucji rynku pracy, pomocy i integracji spotecznej, JST
100 os6b fizycznych

Tematyka/zakres wsparcia:

ekonomia spoteczna, rozwdj osobisty i zawodowy, aspekty formalno — prawne zaktadania i
funkcjonowania podmiotow ekonomii spotecznej (organizacje pozarzadowe, spoétdzielnie
socjalne), reklama, marketing i sprzedaz w podmiotach ekonomii spotecznej, zarzadzanie w
podmiotach ekonomii spofecznej, finanse i kadry w podmiotach ekonomii spotecznej,
budowanie i wspieranie sieci wspotpracy na rzecz rozwoju ekonomii spotecznej, zaktadanie i
funkcjonowanie podmiotow ekonomii spotecznej, wsparcie prawno - ksiegowe,
marketingowe.
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Rezultaty/wskazniki/produkty/osiagniecia w 2012 r.:

Produkt / wskaznik / rezultat
Liczba 0sob zagrozonych wykluczeniem spotecznym, ktore zakonczyty udziat w projekcie | 13

Liczba PES ktore otrzymaty wsparcie 47
Liczba 0s6b, ktore otrzymaty wsparcie 91
Liczba 0sob z PES przygotowanych do aktywnos$ci ekonomicznej 12
Liczba PES wspartych poprzez produkty marketingowe 3
Liczba IPR 0
Zwigkszenie wiedzy na temat mozliwosci rozwoju w sektorze ES 44
Wzrost wiedzy z zakresu zakladania i prowadzenia podmiotow ES 12
Podniesienie wiedzy z zakresu aspektow prawnych, marketingowych 3
Podniesienie wiedzy nt. aspektow ksiegowych 17
Artykuty w prasie lokalnej 2
Spotkania lokalne 2
Spoty radiowe 4
Szkolenia otwarte 2
Lokalne spotkania doradcze 1
Doradztwo biznesowe 3h
Doradztwo specjalistyczne 12h
Dyzury ksiggowe 2
Stacjonarne ustugi ksiegowe 10
Stacjonarne ustugi prawne 4
Wizytowki 500
Materialy wspierajace 2
Liczba konsultacji marketingowych 3
Spotkania robocze 1
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3.4 Legnicko-Glogowskie Centrum Przedsiebiorczosci Spotecznej

Projekt realizowany w partnerstwie formalnym ze Stowarzyszeniem dla Dzieci i Mtodziezy
SZANSA z Gtogowa oraz Fundacjg Rozwoju Ekonomii Spotecznej z Watbrzycha

Czas trwania:
01.10-2012- 30.09.2014

Budzet projektu ogoéiny, w tym na 2012 rok:
113 527,00 zt w tym na rok 2012: 35 524,00 zt

Zrédto finansowania:

Program Operacyjny Kapitat Ludzki, Europejski Fundusz Spoteczny, Priorytet VII- Promocja
Integracji Spotecznej, Dziatanie 7.2- Przeciwdziatanie wykluczeniu i wzmocnienie sektora
ekonomii spotecznej, Poddziatanie 7.2.2 — Wsparcie ekonomii spotecznej

Cel gtowny:
Cel projektu to- wzmocnienie funkcjonujgcego systemu wspierania ES w subregionie
legnicko-gtogowskim w okresie 24 miesiecy.

Odbiorcy: (liczba i rodzaj)

100 osob (65 K'i 35 M) w wieku aktywnosci zawodowej w tym o niskich/ nieadekwatnych
kwalifikacjach majgce problemy m.in. z zatrudnieniem, z niskg motywacjg

Podmioty ekonomii spotecznej

Osoby prawne chcace utworzyé PES

JST lub/i instytucji rynku pracy, pomocy i integracji spotecznej i/lub przedstawiciele lokalnego
biznesu i/lub mediow

Tematyka/zakres wsparcia:

- obstuga klienta, etykieta, sprzedaz, rachunkowos¢, finansowanie, projekt, fundraising,
wizerunek antydyskryminacyjny.

Poszukiwanie i testowanie dtugookresowych zrédet finansowania instytucji wspierajgcych ES
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3.5 Pozarzadowy Fundusz Pozyczkowy

Przedsiewziecie realizowane w ramach projektu innowacyjnego testujgcego z komponentem
ponadnarodowym pt. ,Fundusz Pozyczkowo - Poreczeniowy jako narzedzie
zapewnienia trwatosci instytucji ekonomii spotecznej”. Projekt jest realizowany w
partnerstwie z Forum Aktywnosci Lokalnej, Dolnoslgskg Federacja Organizacji
Pozarzadowych, Stowarzyszeniem dla Dzieci i Mtodziezy ,SZANSA” (do sierpnia 2012),
Fundacjg Rozwoju Ekonomii Spotecznej, partner wioski BIC Liguria.

Czas trwania:
01.04.2011 — 30.09.2013

Budzet projektu ogolny, w tym na 2012 rok:
1 500 000 zt w tym na rok 2012: 462 374,12 z

Zrédio finansowania:

Program Operacyjny Kapitat Ludzki, Europejski Fundusz Spoteczny Priorytet: VII. Promocja
integracji spotecznej

Cel gtowny:

Zwiekszenie mozliwosci zapewnienia trwatosci funkcjonowania instytucji ekonomii spotecznej
poprzez utworzenie funduszu pozyczkowo - poreczeniowego na terenie wojewddztwa
dolnoslgskiego w okresie 30 miesiecy.

Odbiorcy:
Organizacje pozarzadowe, spétdzielnie socjalne, samorzady terytorialne

Tematyka/zakres wsparcia:
Udzielanie pozyczek podmiotom ekonomii spotecznej, udzielanie poreczern osobom chcgcym
przystapi¢ badz zatozy¢ spétdzielnie socjalng, coaching finansowy

Rezultaty/wskazniki/produkty/osiggniecia w 2012r.:

Utworzenie Pozarzadowego Funduszu Pozyczkowego

Liczba ztozonych wnioskéw o pozyczke: 14

Udzielono 7 pozyczek na kwote 230 000 zt (6 pozyczek na ptynnos¢, 1 pozyczka na rozwoj
dziatalnosci gospodarczej/odptatnej)

3 szkolenia dla kadry funduszu i projektu z zakresu: aspektéow formalno-prawnych i
praktycznych  funkcjonowania PES, rozwijania umiejetno$ci stosowania narzedzi
mentoringowych i coachingowych podczas pracy z PES, udzielanie pozyczek dla podmiotow
ekonomii spotecznej.
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3.6 Dotacje dla nowotworzonych i funkcjonujgcych spétdzielni socjalnych

Przedsiewziecie realizowane w ramach projekt ,,Nowoczesna spoétdzielnia socjalna”
realizowany w partnerstwie z: Fundacjg Rozwoju Ekonomii Spotecznej (lider), Forum
Aktywnosci Lokalnej, Powiatowym Urzedem Pracy w Watbrzychu.

Czas trwania: 01.12.2011 - 31.08.2013

Budzet projektu:
2 849 408,62 zt w tym na 2012 rok: 509 680,50 zt

Zroédto finansowania:

Program Operacyjny Kapitat Ludzki, Europejski Fundusz Spoteczny Priorytet: VII. Promocja
integracji spotecznej, Dziatanie 7.2. Przeciwdziatanie wykluczeniu i wzmocnieni sektora
ekonomii spotecznej, Poddziatanie: 7.2.2. Wsparcie ekonomii spotecznej

Cel gtowny:

Zaktywizowanie w okresie 21 miesiecy 45 0os6b w szczegdlnosci zagrozonych wykluczeniem z
Dolnego Slaska poprzez cztonkostwo i/lub zatrudnienie w spétdzielniach socjalnych oraz 6
podmiotéw prawnych zaktadajgcych spoétdzielnie socjalna.

Odbiorcy: (liczba i rodzaj)
45 0sbb fizycznych
12 osdb - przedstawicieli samorzaddw terytorialnych, organizacji pozarzadowych

Tematyka/zakres wsparcia:

zakfadanie i prowadzenie spotdzielni socjalnych (aspekty prawno-finansowe, tworzenie ustug,
biznesplan, elastyczne formy zatrudnienia, réwnouprawnienie w ES), prowadzenie kadr i
ksiegowosci w spotdzielniach socjalnych, dobre praktyki —prowadzenie podmiotéw ES,
aspekty prawne i finansowe zaktadania i prowadzenia spoétdzielni socjalnych, dziatalnosc
nieodptatna, odptatna i gospodarcza, przyznanie dotacji na uruchomienie spotdzielni
socjalnej, wsparcie pomostowe, poradnictwo psychologiczne, prawne, biznesowe.

Rezultaty/wskazniki/produkty/osiagniecia w 2012 r.:

e Liczba szkolen — 7

e Liczba dni szkoleniowych — 21 dni

e Liczba osob niepowtarzajgcych sie uczestniczacych we wszystkich szkoleniach — 55
0sob
Liczba godzin doradztwa indywidualnego — 114 h

e Liczba godzin doradztwa psychologicznego — 120 h
Liczba osdb, ktérym udzielono doradztwa — 46 0s6b
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~Innowacyjny Spotdzielca”

Projekt realizowany z Fundacja Rozwoju Ekonomii Spotecznej oraz z nieformalnymi
partnerami: Centrum Rozwoju Inicjatyw Spotecznych w Rybniku, Fundacja Biuro Inicjatyw
Spotecznych w Krakowie, Zwigzek Lubuskich Organizacji Pozarzadowych w Zielonej Gorze.

Czas trwania:
V 2011 — XII 2012

Budzet projektu ogoiny, w tym na 2012 rok:
500 000 zt w tym na rok 2012: 350 000 zt

Zrodto finansowania:
Program Operacyjny — Fundusz Inicjatyw Obywatelskich

Cel gtowny:

Celem gtéwnym zrealizowanego zadania byto zwiekszenie aktywnosci i konkurencyjnosci co
najmniej 20 spotdzielni socjalnych na obszarze wojewddztw: matopolskiego, lubuskiego,
Slaskiego i dolnoslgskiego w okresie 20 miesiecy.

Odbiorcy: (liczba i rodzaj)

Projekt byt skierowany do co najmniej 20 spéidzielni socjalnych z wojewddztw:
matopolskiego, lubuskiego, $laskiego i dolnoslgskiego. W roku 2011 r. wsparcie otrzymato
tgcznie 7 spotdzielni, a w roku 2012 — 14 spoétdzielni.

Tematyka/zakres wsparcia:
Dotacje dla spétdzielni socjalnych w wysokosci 22 500 zt na realizacje projektdw w sferze

zadan pozytku publicznego okreSlonych w art. 4 Ustawy z dn. 24 kwietnia 2003 r.
0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, przyczyniajacych sie do:
e wzrostu wspdtpracy miedzysektorowej na rzecz wspodlnej realizacji zadan publicznych

e wprowadzania i/lub rozwoju nowych produktow.

Rezultaty/wskazniki/produkty/osiaggniecia w 2012 r.:

e zorganizowanie 3 konkursow na przyznanie dotacji na realizacje projektéw dla
spotdzielni socjalnych (2011 r.- 1, 2012 r. - 2)

e przyznanie 21 dotacji na realizacje projektow przez spétdzielnie socjalne (2011 - 7,
2012 - 14)

e zawigzanie sie lub rozwdj 9 partnerstw w sektorze publiczno-spoteczno-biznesowym
(2011 -2, 2012 -7),

e rozwdj lub utworzenie 17 produktdéw stuzacych realizacji zadan pozytku publicznego lub
uzytecznosci publicznej lub/i spotecznosci lokalnej (2011 — 5, 2012 — 12)
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uczestnictwo 64 spotdzielni socjalnych w 8 seminariach promujacych projekt,
przedstawiajgcych zasady konkurséw grantowych oraz promujgcych wolontariat w
spotdzielniach socjalnych (2011 — 31, 2012 -33)

wydatkowanie czesci dotacji na przeprowadzenie lustracji w 4 spotdzielniach socjalnych
(2011 -1, 2012 -3)

promocja projektu na 27 serwisach (2011 — 10, 2012 -17)

przeprowadzenia 46 godzin doradczych (2011 - 14,5, 2012- 31,5)

wzrost wiedzy u 75 cztonkéw, pracownikéw, wolontariuszy spoétdzielni socjalnych na
temat systemu sprzedazy, badania rynku, dostosowywania produktéw/ustug do
lokalnych potrzeb rynku

wzrost wspdtpracy miedzy 11 JST a spotdzielniami socjalnymi realizujgcymi wspdine
zadania, z ktorymi zostatlo zawarte partnerstwo miedzysektorowe, wtym 29
przedstawicieli JST brato udziat oraz wspierato dziatania organizowane przez
spotdzielnie socjalne w ramach realizowanych projektow

wzrost zainteresowania tematykg tworzenia partnerstw w sektorze publiczno-
spotecznym i/lub publiczno-spoteczno-biznesowym, nastgpit w ramach 9 projektow
zaktadajacych zawigzanie partnerstw (2011 — 2, 2012 - 7)

wzrost wiedzy o systemie sprzedazy, badaniu rynku, dostosowaniu produktéw/ustug do
lokalnych potrzeb rynku wystapit wéréd 14 spétdzielni socjalnych (2011 - 5, 2012 - 9)
wzrost Swiadomosci wsrédd jednostek samorzadu terytorialnego z zakresu zlecania

zadan spétdzielniom socjalnym, w sferze stosowania klauzul spotecznych, wystgpit
wsrdd JST, ktoére uczestniczyty w spotkaniach i zjazdach organizowanych przez 10
spotdzielni socjalnych (2011 — 3, 2012 - 7)

wzrost wiedzy wsrod sektora publiczno-spotecznego i/lub publiczno-spoteczno-
biznesowego o istnieniu i funkcjonowaniu spoétdzielni socjalnych, wystgpit podczas
projektow przez realizowanych 12 spotdzielni socjalnych (2011 - 4, 2012 - 8)

wzrost wspotpracy miedzy JST a spotdzielniami socjalnymi realizujgcymi wspdlne zadnia
nastgpit w ramach 12 projektow spétdzielni (2011 — 4, 2012 - 8)

wzrost jakosci monitoringu i podnoszenia jakosci ustug/produktow nastgpit wsréd 14
spotdzielni socjalnych (2011 — 5, 2012 - 9)

wzrost jakoS¢ procesdéw zarzadczych poprzez przeprowadzenie lustracji wsrod 4
spotdzielni socjalnych (2011 — 1, 2012 - 3),

zwiekszenie liczby zadan realizowanych ze Srodkéw publicznych wsrdd 20 spétdzielni
socjalnych realizujgcych projekty w ramach konkursu.

wzrost umiejetnosci pisania, realizowania i zarzgdzania projektami nastgpit wsrod 20
spotdzielni socjalnych realizujgcych tacznie 21 projektdw w ramach konkursu.

36



RN ¥ 4
RAPORT ROCZNY 2012 Eiﬁ;‘iﬁ;ﬁ"ﬁ@;‘
Wspierania 4 B

Inicjatyw Pozarzadowych

Z /)af—f/'g? 7;0:47-«7 (ndas’
3.7 Portal branzowy www.przedsiebiorczoscspoleczna.pl

Przedsiewziecie jest realizowane w ramach porozumienia prowadzacych dolnoslgskie Osrodki
Ekonomii Spotecznej i Centra Przedsiebiorczosci Spotecznej (Wroctaw, Jelenia Gora,
Watbrzych, Legnica).

Czas trwania:
01.2010- do chwili obecnej (portal zostat uruchomiony w sierpniu 2010).

Zrédlo finansowania:

Program Operacyjny Kapitat Ludzki, Europejski Fundusz Spoteczny Priorytet: VII. Promocja
integracji spotecznej, Dziatanie 7.2. Przeciwdziatanie wykluczeniu i wzmocnieni sektora
ekonomii spotecznej, Poddziatanie: 7.2.2. Wsparcie ekonomii spotecznej

Cel gtowny:

Promocja sektora ekonomii spotecznej, w szczegdlnosci przedsiebiorczosci spotecznej i
wsparcie dla tworzenia i funkcjonowania podmiotéw ekonomii spotecznej z regionu
wojewddztwa dolnoslaskiego.

Odbiorcy: osoby zainteresowane tematykg ekonomii spotecznej, a dziatalnoscia
przedsiebiorstw spotecznych. Organizacje, instytucje i osoby fizyczne z Dolnego $laska z
podziatem na 4 regiony terytorialne: wroctawski, watbrzyski, legnicki i jeleniogorski. Portal
nieprzerwanie od 2010 roku konsekwentnie zwieksza liczbe uzytkownikéw i odston docierajac
do coraz wiekszej grupy odbiorcéw.

Tematyka/zakres wsparcia (szkolen, doradztwa, wydarzen):

zakfadanie i prowadzenie podmiotéw ES i Dziatalno$¢ spoteczno-ekonomiczna w podmiotach
ES- edycja ngo i s. socjalne (aspekty prawno-finansowe, tworzenie ustug, biznesplan,
elastyczne formy zatrudnienia, réwnouprawnienie w ES), prowadzenie kadr i ksiegowosci w
podmiotach ES, ustugi marketingowe, co to jest ekonomia spoteczna, dobre praktyki —
prowadzenie podmiotdw ES, ustugi prawne dla ngo, aspekty prawne i finansowe zaktadania i
prowadzenia podmiotéw ES, dziatalnos¢ nieodptatna, odptatna i gospodarcza

Rezultaty /wskazniki/produkty/osiaggniecia w 2012 r.:
Statystyki odwiedzin za 2012 r.:

I. Strona gtéwna www.przedsiebiorczoscspoleczna.pl — niepowtarzalnych uzytkownikow
2118, 4765 odston

II1. Strona osrodka wroctawskiego 6 428 niepowtarzalnych uzytkownikdw, 16 181 odston

II1. Strona osrodka jeleniogorskiego — 5 321 niepowtarzalnych uzytkownikéw, 12 021 odston
IV. Strona o$rodka legnickiego — 2 355 niepowtarzalnych uzytkownikdw, 6 572 odston

V. Strona o$rodka watbrzyskiego — 2 480 niepowtarzalnych uzytkownikdw, 4 964 odstony

tacznie mozna oszacowac, ze w 2012 roku strone przedsiebiorczoscspoleczna.pl i strony
osrodkow tgcznie odwiedzito ponad 18 700 niepowtarzalnych uzytkownikdw, wszystkie strony
miaty ponad 44,5 tys. odston.
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