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Załącznik nr 19 do Regulaminu udzielania wsparcia finansowego na utworzenie i utrzymanie miejsc pracy w PS w ramach projektu „Dolnośląski Ośrodek Wspierania Ekonomii Społecznej we Wrocławiu” FEDS.07.05-IP.02-0042/26

	………………………………………………………………………

………………………………………………………………………

………………………………………………………………………
(Nazwa i adres podmiotu)


OŚWIADCZENIE
o spełnianiu przesłanek do posiadania statusu PS
Ja niżej podpisany/-a / my niżej podpisani, ……………………………………………………………………………………………………, świadomy/-a/-i odpowiedzialności karnej wynikającej z art. 271 oraz 297 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny, dotyczącego poświadczenia nieprawdy, co do okoliczności mającej znaczenie prawne, oświadczam/-my, że[footnoteRef:1]: [1:  Zaznaczyć właściwe] 

|_| Podmiot jest w trakcie przekształcania / uzyskania statusu przedsiębiorstwa społecznego zgodnie z ustawą z dnia 5 sierpnia 2022 r. (Dz. U. z 2025 r. poz. 806) o ekonomii społecznej.

|_| Podmiot posiada nadany przez Wojewodę status przedsiębiorstwa społecznego zgodnie z ustawą z dnia 5 sierpnia 2022 r. (Dz. U. z 2025 r. poz. 806) o ekonomii społecznej.

|_| Stan zatrudnienia w podmiocie wynosi minimum 3 osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę lub spółdzielczej umowy o pracę. Każda z tych osób jest zatrudniona w wymiarze co najmniej ½ pełnego wymiaru czasu pracy.
|_| Podmiot posiada organ konsultacyjno-doradczy, zgodnie z art. 7 ustawy o ekonomii społecznej.
|_| Podmiot nie przeznacza zysku albo nadwyżki bilansowej uzyskanych z wykonywanej działalności, o której mowa w art. 3 ust. 1, do podziału między swoich członków, udziałowców, akcjonariuszy i osoby w nim zatrudnione.
|_| Podmiot nie udziela pożyczek osobom prawnym organizacyjnie z nim powiązanym ani swoim członkom, członkom organów tego przedsiębiorstwa, osobom zatrudnionym w tym przedsiębiorstwie ani osobom, z którymi osoby zatrudnione w tym przedsiębiorstwie pozostają w związku małżeńskim, we wspólnym pożyciu albo w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo są związane z tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli, ani zabezpieczać ich zobowiązań mieniem przedsiębiorstwa społecznego.
|_|Podmiot nie przekazuje majątku na rzecz osób, swoich członków, udziałowców, akcjonariuszy i osoby w nim zatrudnione, na zasadach innych niż w przypadku osób trzecich, w szczególności, jeżeli przekazanie to następuje nieodpłatnie lub na preferencyjnych warunkach.
|_| Podmiot nie wykorzystuje majątku na rzecz osób, swoich członków, udziałowców, akcjonariuszy i osoby w nim zatrudnione, na zasadach innych niż w przypadku osób trzecich, chyba że to wykorzystanie wynika bezpośrednio z celu statutowego.
|_| Podmiot nie dokonuje zakupu towarów lub usług od osób prawnych organizacyjnie z nim powiązanych lub podmiotów, w których uczestniczą członkowie podmiotu, udziałowcy, akcjonariusze i osoby w nim zatrudnione, na zasadach innych niż w przypadku osób trzecich lub po cenach wyższych niż rynkowe.
|_| Podmiot zalicza się do poniższych kategorii:
|_| spółdzielnię socjalną, 
|_| warsztat terapii zajęciowej i zakład aktywności zawodowej, 
|_| centrum integracji społecznej i klub integracji społecznej, 
|_| spółdzielnię pracy, w tym spółdzielnię inwalidów i spółdzielnię niewidomych, oraz spółdzielnię produkcji rolnej, 
|_| organizację pozarządową, o której mowa w art. 3 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2024 r. poz. 1491, 1761 i 1940), z wyjątkiem partii politycznych, europejskich partii politycznych, związków zawodowych i organizacji pracodawców, samorządów zawodowych, fundacji utworzonych przez partie polityczne i europejskich fundacji politycznych, 
|_| podmiot, o którym mowa w art. 3 ust. 3 pkt 1, 2 lub 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie.
|_| Podmiot prowadzi:
|_| działalność odpłatną pożytku publicznego, o której mowa w art. 8 ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,
|_| działalność gospodarczą, o której mowa w art. 3 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. – Prawo przedsiębiorców (Dz. U. z 2023 r. poz. 221, 641, 803, 1414 i 2029),
|_| inną działalność o charakterze odpłatnym, o której mowa w art. 2 pkt 2 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii społecznej.
|_| Działalność podmiotu służy rozwojowi lokalnemu i ma na celu: 
|_| reintegrację społeczną i zawodową osób zagrożonych wykluczeniem społecznym, przy czym co najmniej 30% ogółu osób zatrudnionych stanowią osoby zagrożone wykluczeniem społecznym, wykonujące pracę na podstawie umowy o pracę lub spółdzielczej umowy o pracę. Każda z tych osób zagrożonych wykluczeniem społecznym jest zatrudniona w wymiarze co najmniej ½ lub ¼ pełnego wymiaru czasu pracy, 
lub
|_| realizację usług społecznych.
Dane zamieszczone w niniejszym oświadczeniu są zgodne ze stanem rzeczywistym i nie wymagają potwierdzenia dodatkowymi dokumentami.

…………………………………………………..				     ………………………………………..
           (Miejscowość, data)					                               (Czytelny podpis)
        (Imię i nazwisko osoby uprawnionej do składania                                            oświadczeń w imieniu przedsiębiorstwa społecznego zgodnie z reprezentacją w KRS)
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